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E ORDINANZE MINISTERIALI 


MINISTERO DELL’INDUSTRIA 
DEL COMMERCIO E DELL’ARTIGIANATO 


DECRETO 30 maggio 1987. 


Approvazione di due tariffe di assicurazione sulla vita per il caso 
di premorienza, nonché autorizzazione per l’assunzione di garanzie 
assicurative senza visita medica e senza carenza, emesse in forma 
collettiva a favore di clienti di banche e di istituti finanziari, 
presentate dalla S.p.a. Sara vita, in Roma. 


IL MINISTRO DELL'INDUSTRIA 
DEL COMMERCIO E DELL'ARTIGIANATO 


Visto il testo unico delle leggi sull'esercizio delle 
assicurazioni private, approvato con decreto del Presiden- 
te della Repubblica 13 febbraio 1959, n.449, e le 
successive disposizioni modificative ed integrative; 


Visto il regolamento approvato con regio decreto 4 
gennaio 1925, n.63, e le successive disposizioni 
modificative ed integrative; 


Vista la legge 12 agosto 1982, n. 576, recante la riforma 
della vigilanza sulle assicurazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 4 marzo 
1983, n. 315, recante la riorganizzazione della Direzione 
generale delle assicurazioni private e di interesse collettivo 
del Ministero dell’industria, del commercio e dell’artigia- 
nato; 


Vista la legge 22 ottobre 1986, n. 742, recante nuove 
norme per l’esercizio delle assicurazioni sulla vita; 


Vista la domanda in data 10 febbraio 1987 della Società 
per azioni Sara vita, con sede in Roma, intesa ad ottenere 
l'approvazione di due tariffe di assicurazione sulla vita, 
nonché l’autorizzazione ad emettere contratti collettivi 
senza visita medica e senza carenza; 


Vista la nota in data 6 aprile 1987 con la quale l’Istituto 
per la vigilanza sulle assicurazioni private e di interesse 
collettivo - ISVAP, ha comunicato che non esistono 
elementi ostativi alla emanazione del provvedimento 
richiesto con la domanda anzidetta; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono approvate, secondo il testo autenticato e 
depositato presso il Ministero dell’industria, del commer- 
cio e dell’artigianato - Direzione generale delle assicura- 
zioni private e di interesse collettivo, le seguenti tariffe di 
assicurazione sulla vita, presentate dalla Società per 
azioni Sara vita, con sede in Roma: 


tariffa n. 203M - assicurazione temporanea per il 
caso di morte a premio unico con capitale decrescente 
mensilmente di 1/12 di N dell’importo inizialmente 
garantito; 


tariffa n. 204M - assicurazione temporanea per il 
caso di morte a premio annuo limitato, con capitale 
decrescente mensilmente di 1/12 di N dell'importo 
inizialmente garantito. 


Art. 2. 


La Società per azioni Sara vita, con sede in Roma, è 
autorizzata ad emettere contratti collettivi senza carenza e 
senza visita medica, nelle forme temporanea per il caso di 
morte, rispettivamente a premio annuo o unico, capitale 
costante o decrescente, a favore di clienti di banche e di 
istituti finanziari per la copertura di operazioni di prestito 
e di leasing, a condizioni che: 

il capitale inizialmente assicurato risulti superiore a 
lire 20 milioni; 

la durata contrattuale non sia superiore a dieci anni; 

l’assicurato compili un apposito questionario sani- 
tario. 


Art. 3. 


La S.p.a. Sara vita è tenuta a trasmettere annualmente 
all'Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e di 
interesse collettivo - ISVAP, una apposita relazione 
inerente l'andamento tecnico del portafoglio relativo alle 
forme assicurative predette. 


Roma, addì 30 maggio 1987 
Il Ministro: PiGA 
87A5143 


DECRETO 30 maggio 1987. 


Approvazione di condizioni speciali di polizza da applicare a 
contratti emessi a favore dei propri dipendenti, presentate dalla 
Banca nazionale delle comunicazioni, in Roma. 


IL MINISTRO DELL’INDUSTRIA 
DEL COMMERCIO E DELL’ARTIGIANATO 


Visto il testo unico delle leggi sull’esercizio delle 
assicurazioni private, approvato con decreto del Presiden- 
te della Repubblica 13 febbraio 1959, n.449, e le 
successive disposizioni modificative ed integrative; 


Visto il regolamento approvato con regio decreto 4 
aprile 1925, n. 63, e le successive disposizioni modificative 
ed integrative; 

Vista la legge 12 agosto 1982, n. 576, recante la riforma 
sulla vigilanza sulle assicurazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 4 marzo 
1983, n. 315, recante la riorganizzazione della Direzione 
generale delle assicurazioni private e di interesse collettivo 
del Ministero dell’industria, del commercio e dell’artigia- 
nato; 


Vista la legge 22 ottobre 1986, n. 742, recante nuove 
norme per l’esercizio delle assicurazioni sulla vita; 
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Vista la domanda in data 30 gennaio 1987, e le 
successive modificazioni, in data 12 marzo 1987 della 
Banca nazionale delle comunicazioni, con sede in Roma, 
intese ad ottenere l'approvazione di condizioni speciali di 
polizza da applicare, a contratti emessi a favore dei 
dipendenti; 

Vista la nota in data 1° aprile 1987 con la quale 
l’Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e di 
interesse collettivo ISVAP, ha comunicato che non 
esistono elementi ostativi alla emanazione del provvedi- 
ménto richiesto con la domanda anzidetta; 


Decreta: 


Sono approvate, secondo il testo autenticato e 
depositato presso il Ministero dell’industria, del com- 


+ mercio e dell'artigianato - Direzione generale delle 


assicurazioni private e di interesse collettivo, le seguenti 
condizioni speciali di polizza da applicare a contratti 
emessi a favore dei dipendenti, presentate dalla Banca 
nazionale delle comunicazioni, con sede in Roma: 


condizioni speciali di polizza regolanti l’emissione a 
favore dei propri dipendenti di contratti di assicurazione 
sulla vita mediante l’adozione dei tassi di premio puro in 
luogo dei corrispondenti tassi di premio di ‘tariffa. 

Roma, addi 30 maggio 1987 
Il Ministro: PicA 


87A5144 


DISPOSIZIONI E COMUNICATI 


MINISTERO DEI TRASPORTI 


Scadenza del mandato del comitato centrale e dei comitati 
provinciali per 1 Albo nazionale delle persone fisiche e giuridiche 
che esercitàno Pautotrasporto di cose per conto di terzi. 


II decreto-legge'6 febbraio 1987, n. 16, convertito, con legge 30 
marzo 1987, n. 132, all’art. 1 prevede che i componenti del comitato 
centrale e dei comitati provinciali, in carica ai sensi dell’art. 7 della legge 
A EUgNO 1974, n. 298, siano confermati fino alla data del 30 settembre 

7A 

Pertanto, entro il 2 luglio 1987 le associazioni nazionali degli 
avitotrasportatori di cose per conto di terzi e le associazioni locali che 
ritengano di aver titolo per essere comprese tra le associazioni più 
rappresentative ai fini delle designazioni dei foro rappresentanti nei 
comitati centrale e provinciali dovranno produrre od aggiornare la 
documentazione prevista dagli articoli 4 e 5 delle norme di esecuzione 
della legge 6 giugno 1974, n.298 e decreto del Presidente -della 
Repubblica 3 gennaio 1976, n. 32. 


87A5129 


MINISTERO 
DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Autorizzazione all’istituto tecnico femminile «Selmi», 
in Modena, ad accettare una donazione 


Con decreto del prefetto di Modena n. 617 del 9 marzo 1985, 
l'istituto tecnico femminile «Selmi» di Modena è stato autorizzato ad 
accettare la donazione della somma di L. 30.789.740 disposta -dalla 
Cassa di risparmio di Modena destinata all’acquisto di un elaboratore 
elettronico. 


87A5142 


PREFETTURA DI TRIESTE 


Ripristino di cognomi nella forma originaria 


Con decreto prefettizio 4 maggio 1987, n. 1-13/2-906, il decreto 
prefettizio 17 ottobre 1928, n. 11419/7607, con il quale il cognome del 
signor Sebastiano Rolih, nato a Potoce il 9 gennaio 1870, venne ridoito 


nella forma italiana di «Rolli», a norma del regio decreto-legge 10 
gennaio 1926, n.17, convertito.in legge 24 maggio 1926, 878, con 
estensione alla moglie Giovanna Bernettich e.ai figli Leonardo ed 
Enrico, è stato revocato, in seguito ad istanza prodotta l’11 aprile 1987, 
per quanto riguarda gli effetti nei confronti del nipote del predetto, 
Lucio Rolli di Enrico, nato a Trieste il 10 gennaio 1937, residente a 
Trieste in via Ruggero Manna, 21, il cui cognome è restituito, pertanto, 
nella forma originaria di «Roli». 


Il sindaco di Trieste è incaricato di provvedere a tutti gli 
adempimenti di cui al decreto ministeriale 5 agosto 1926 ed alla 
notificazione del predetto decreto prefettizio all’interessato. 


Con decreto prefettizio 2 giugno 1987, n. 13/2-1118, il decreto 
prefettizio 23 gennaio 1930, n. 11419/753/29, con il quale i cognomi della 
signora Francesca Pertot in Daneu, nata a Trieste il 21 maggio 1871, 
vennero ridotti nella forma italiana di «Bertotti» e «Danieli», a norma 
del regio decreto-legge 10 gennaio 1926, n. 17, convertito in legge 24 
maggio 1926, n. 878, con estensione ai figli Luigi, Anna, Maria è 
Celestino, è stato revocato, in seguito ad istanza prodota il 22 maggio 
1987, per quanto riguarda igli effetti nei confronti del figlio della 


| predetta, sig. Celestino Danieli, nato a Trieste I'll gennaio 1910, 


residente a Trieste, via Nazionale n. 77, il cui cognome è restituito, 
pertanto, nella forma vvriginaria di «Daneu». 


Il sindaco di Trieste è incaricato di provvedere a tuîti gli 
adempimenti di cui al decreto ministeriale 5 agosto 1926 ed alla 
notificazione del predetto decreto prefettizio all’interessato. 


Con decreto prefettizio 2 giugno 1987, n. 13/2-1117, il decreto 
prefettizio 23 gennaio 1930, n. 11419/753/29, con il quale i cognomi della 
sig.ra Francesca Pertot vedova Daneu, nata a Trieste il 21 maggio 1871, 
vennero ridotti nella forma italiana di «Bertotti» e «Danieli», a norma 
del regio decreto-legge 10 gennaio 1926, n. 17, convertito in legge 24 
maggio 1926, n.878, con estensione ai figli. Luigi, Anna, Maria e 
Celestino, è siato revocato, in seguito ad istanza prodotta il 22 maggio 
1987, per quanto riguarda gli eredi nei confronti della nipote della 
predetta sig.ra Jelka Danieli di Celestino, nata a Trieste il 26 marzo 
1948, residente a Trieste, via di Monrupino, 23, il cui cognome è 
restituito, pertanto, nella forma originale di «Dane». 


Il sindaco di Trieste è, incaricato di -provvedere.:a tutti gli 
adempimenti di cui al decreio ministeriale 5 agosto 1926 ed alla 
notificazione del presente decreto prefettizio all’interessata. 


87A5130 
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CIRCOLARI 


MINISTERO 
DEL COMMERCIO CON L’ESTERO 


CIRCOLARE 12 giugno 1987, n. 42. 


Importazioni di banane fresche. 


Si comunica che questo Ministero è venuto nella 
determinazione di consentire per un anno a decorrere dal 
1° luglio 1987 l’importazione di banane fresche secondo le 
modalità seguenti: 


1) Per quanto concerne le banane di origine e 
provenienza da Paesi terzi, nei limiti di una quota 
contingentale di tonn. 270.000 da utilizzare con il sistema 
della «dogana controllata», in quote mensili nei limiti dei 
quantitativi, espressi in tonnellate, indicati nel prospetto 
allegato. 


L’utilizzo delle quote mensili dovrà avvenire nei limiti 
del 50% per il periodo compreso nella prima decade di 
ogni mese e, per il restante 50% nel periodo che intercorre 
tra il giorno 20 di ogni mese e l’ultimo giorno del mese 
stesso. 


Per quanto riguarda le modalità di utilizzo delle quote 
suddette si comunica quanto segue: 


è ammessa la interscambiabilità tra le dogane 
marittime abilitate per le importazioni via mare, e tra le 
dogane terrestri abilitate per le importazioni via terra; 
rimane, pertanto, esclusa la possibilità di effettuare 
l'interscambio tra le dogane via mare e le dogane via terra; 


le quote di assegnazione riportate nel prospetto 
allegato potranno essere scambiate rispettivamente tra le 
dogane assegnatarie via mare ed analoghi trasferimenti 
potranno essere effettuati, direttamente dalle stesse 
dogane assegnatarie alle altre dogane via mare, ove la 
richiesta risulti giustificata. La medesima procedura è 
prevista per le dogane via terra; 


non è consentito a coloro che effettuano importazio- 
ni via mare compiere operazioni di importazione anche 
attraverso le citate dogane terrestri; 


è ammessa la possibilità di concedere tolleranze, in 
supero alla quota stessa, nella misura massima dell’1%. 
Tuttavia, la tolleranza potrà essere aumentata, con 
successivo provvedimento ministeriale, nel caso in cui 
risultino soddisfatte alcune particolari esigenze di 
importazione; 


non è ammesso in nessun caso l’utilizzo anticipato o 
posticipato delle quote relative ai singoli mesi; 


si rammenta che il servizio fitopatologico per 
l'importazione via mare è espletato presso i seguenti posti 
di confine marittimo: Ancona, Bari, Cagliari, Civitavec- 
chia, Genova, Livorno, Napoli, Palermo, Savona, 
Salerno, Trieste e Venezia; per le importazioni via terra 
presso i seguenti posti di confine terrestri: Chiasso, 
Fortezza, Ventimiglia e Campo Trans. 


Nell’eventualità che si verifichi una contemporanea 
affluenza di quantitativi che risultino superiori alla quota 
mensile disponibile del contingente, la dogana di Livorno 
provvederà a ripartire detta quota in proporzione ai 
quantitativi presentati nelle varie-dogane e risultanti dalle 
dichiarazioni di importazione. 


2) Per quanto concerne le banane originarie e 
provenienti dai Paesi CEE, ACP, PTOM, si ricorda che 
esse devono interdersi liberamente importabili. Tuttavia, 
al fine di disporre di utili elementi di carattere statistico, le 
stesse importazioni verranno consentite con il sistema 
dell’autorizzazione che sarà rilasciata in via automatica. 
Nel caso di richiesta di nuova autorizzazione e per 
consentire un rapido rilevamento statistico, i richiedenti 
dovranno dichiarare lo stato di utilizzo della precedente 
autorizzazione. 


3) Le importazioni di banane originarie dai Paesi della 
zona A3 poste in libera pratica nei Paesi CEE sono 
soggette al regime dell’autorizzazione automatica prevista 
dall’art. 5 del decreto ministeriale 6 maggio 1976 
(Gazzetta Ufficiale n. 157 del 16 giugno 1976). 


Si fa, peraltro, presente che, nel caso in cui si verifichino 


-0 si minaccino distorsioni di traffico, questo Ministero si 


riserva di far ricorso alle misure previste dall’art. 115 del 
trattato di Roma, attendendo, per il rilascio delle 
autorizzazioni, le relative decisioni comunitarie {ia 
sospensione può essere soltanto autorizzata dalla 
commissione). 


Si fa presente, altresì, che questa amministrazione 
procederà, periodicamente, ad una verifica dell’andamen- 
to delle importazioni, anche in relazione agli impegni 
assunti in base alla convenzione di Lomé. 


Il prodotto deve essere accompagnato all’atto dello 
sdoganamento oltre che dai documenti di rito anche dal 
relativo certificato di origine. 


Si prega di voler fornire allo scrivente, alla scadenza di 
ciascun mese, i dati relativi alle importazioni effettuate, 
distinte per quantità, origine e provenienza. 


Si prega, altresì, il Ministero delle finanze di voler 
impartire le disposizioni di competenza ai dipendenti 
uffici doganali. 


Il Ministro: SARCINELLI 
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ALLEGATO 
RIPARTIZIONE MENSILE DEL CONTINGENTE 
1° luglio 1987 30 giugno 1988 
Luglio Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Totafe 
Dogane via mare: 
Livorno 3.600] 3.600) 3.800 3.800) 3.400 3.400 2.700] 3.200 47.900 
Napoli. 3.900 3.900| 2.700 2.700 2.100 2.100] 3.600| 4.000 46.900 
Genova 3.600 3.600 3.400 3.400 3.400 3.400] 2.500] 2.700 44.600 
Civitavecchia 2.100) 2.100 2.700} 2.700 2.200 2.200 2.500| 2.700 33.100 
Savona 2.600 2.600 2.600 2.600] 2.100 2.100 3.000] 2.700 + 34.400 
Palermo 2.600] 2.600| 2.400 2.400 1.600 1.600 1.300 1.500 25.600 
Salerno 2.200 2.200 2.000 2.000 1.700 1.700 1.400 1.800 25.500 
Dogane via terra: i NRE 
Chiasso 1.000]. 1.000 1.000 1.000 500 500 500 500 10.000 
Totale 21.600] 21.600] 20.600| 20.600| 17.000] 17.000] 17.500] 19.100] 28.100] 28.100| 32.300] 26.500] 270.000 
87A5197 


CONCORSI 


MINISTERO 
DEGLI AFFARI ESTERI 


Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie di merito 
relative alla selezione del personale di ruolo dello Stato da 
destinare all’estero. 


Negli .albi del Ministero degli affari esteri e del Ministero della 
pubblica istruzione sono pubblicate, il giorno 15 giugno 1987, le 
graduatorie di merito relative alle selezioni del personale di ruolo dello 
Stato da destinare all’estero, ai sensi dell’art. 1 della legge 25 agosto 
1982, n. 604 e art. 15 dei decreto ministeriale 21 dicembre 1984, per 
svolgere le funzioni di «docente di filosofia, scienze dell'educazione e 
storia» negli istituti di istruzione secondaria di secondo grado (cod. 025); 
di «applicato di segreteria» nelle istituzioni scolastiche e culturali italiane 
(cod. 102) e di «docente di lingua inglese» nelle scuole secondarie di 
prima grado (cod. 009-bis). 


87A5131 


MINISTERO DELLA DIFESA 


Concorso pubblico, per esami, a quarantotto posti di direttore di 
ragioneria nel ruolo organico della carriera direttiva dei 
direttori di ragioneria della Difesa. 


IL MINISTRO DELLA DIFESA 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n_3 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 novembre 1965, 
n. 1479; 


Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed — 


integrazioni; 


— 6 


ED ESAMI 


Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1970, 
n. 253, tabella #; 

Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e 
modificazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 1° giugno 1972, 
n. 319; 

‘Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1972, 
n. 748; 


Vista la legge 24 luglio 1977, n. 618; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574 ed in particolare l’art. 40; 

Vista la legge 2 settembre 1980, n. 33; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310; 

Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio deì Ministri 10 giugno 
1986; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio 
1986 (registrato alla Corte dei conti il 7 novembre 1986, registro n. 11, 
Presidenza, foglio n. 151) con il quale, fra l’altro, il Ministero della difesa 
è stato autorizzato a mettere a pubblico concorso novantasei posti nella 
qualifica iniziale del ruolo dei direitori di ragioneria della Difesa; 

Tenuto conto che i posti autorizzati sono al netto della riserva di cui 
all’art. 26-quinquies della legge n. 33/1980; 

Accertato che nel ruolo suddetto esiste la relativa disponibilità di 
posti; 

Ritenuta la necessità, in relazione alle accertate-esigenze di servizio 
dì ricoprire quarantotto posti autorizzati; 
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Visto il decreto ministeriale 29 novembre 1986, con il quale, su 
conforme parere espresso dal Consiglio superiore della pubblica 
amministrazione, è stato approvato il programma di esame, registrato 
alla Corte dei conti il 23 febbraio 1987, registro n. 9 Difesa, foglio n. 164; 


Decreta: 


Art. |. 


; È indetto un concorso pubblico, per esami, a quarantotto posti di 
direttore di ragioneria in prova, nel ruolo organico della carriera 
direttiva dei direttori di ragioneria della Difesa. 


Il 5% dei posti è riservato agli ufficiali di cui all'art. 40 della legge 
n. 574/80. 


I vincitori del concorso che conseguiranno la nomina dovranno 
prestare servizio nella sede di prima assegnazione per un periodo di 
almeno cinque anni prima di poter ottenere un trasferimento a 
domanda. 


Gli esami del concorso consistono in due prove scritte ed in un 
colloquio. 


Della data e della sede dello svolgimento della prove verrà dato avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 12 novembre 1987. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dai 
concorso, disposta ai sensi del successivo art. 2, sono tenuti, muniti di 
idoneo ed aggiornato documento di riconoscimento, a presentarsi senza 
alcun preavviso, per sostenere le prove di esame, nella sede, nei giorni e 
nell’ora indicati nell'avviso di cui al precedente comma, semprechè 
abbiano presentato tempestiva domanda di partecipazione al concorso 
(cfr. successivo art. 3). 

Il colloquio avrà luogo presso la sede e nel giorno che il Ministero 
riterrà di stabilire e che saranno partecipati ai singoli candidati con 
l'avviso di cui al successivo art. 5. 


Ari. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Sono ammessi al concorso coloro che alla data di scadenza del 
termine stabilito per la presentazione della domanda siano in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica); 

2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35. Il 
limite massimo di età è elevato di un anno per coloro che siano coniugati 
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 
ammissione al concorso e di un altro anno per ogni figlio vivente alla 
data medesima. 


Per ulteriori elevazioni di detto limite valgono le vigenti disposizioni 
di legge. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti degli impiegati 
civili di ruolo dello Stato, degli operai di ruolo dello Stato, del personale 
militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229, nonchè degli aspiranti 
che, in applicazione dei decreti legislativi 13 maggio 1947, n. 500 e 5 
settembre 1947, n. 1220, cessarono a domanda o d’autorità dal servizio 
prestato nella qualità di sottufficiali dell'Esercito, della Marina e 
dell'Aeronautica e non furono contemporaneamente reimpiegati come 
civili e di quelli di cui alla legge n. 958/86: 


3) idoneità fisica all'impiego: 
4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari; 


5) possesso del diploma di laurea in economia e commercio, 
laurea in scienze economiche e bancarie, laurea in economia aziendale, 
laurea in scienze statistiche e demografiche, laurea in scienze 
economiche; 

6) godimento dei diritti politici. 

Non sono ammessi al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo e passivo e che siano stati destituiti o dichiarati 
decaduti ai sensi dell'art. 127, lettera D), del testo unico 10 gennaio 
1957, n.3, o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini- 
strazione. 


Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la 
esclusione dal concorso ed, in ogni caso, dalla nomina. Essa è disposta 
con decreto motivato da! Ministro. 


Art. 3. 


Domanda di ammissione e termine per la presentazione 


La domanda di ammissione al concorso (vedi allegato | al presente 
bando), redatta su carta da bollo e indirizzata al Ministero della difesa - 
Direzione generale per gli impiegati civili - Divisione 3° - Sezione 2°‘ 
Palazzo dell'Esercito - Roma, deve essere presentata entro e non oitre 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio 
postale accettante. 


Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda sotto la propria 
responsabilità: 


1) il cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare in 
aggiunta al proprio cognome anche quello del marito); 

2) la data ed il luogo di nascita e, per coloro che alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età, i titoli che danno diritto 
all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al concorso; 

3) il possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonchè i 
procedimenti penali pendenti a loro carico; 

6) il titolo di studio posseduto con l’esatta indicazione della data 
e dell’istituto presso il quale è stato conseguito; 

7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico ‘impiego. 


L’interessato, inoltre, è tenuto ad indicare: 


a) it domicilio o la residenza, nonchè l'indirizzo {con 
l'indicazione del c.a.p.), presso il quale dovranno essere inviate le 
comunicazioni relative al concorso; 

b) di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi 
destinazione e permanervi per almeno cinque anni. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata, a pena di 
esclusione dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o 
altro funzionario incaricato dal sindaco, ovvero dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione relativa al concorso. 


Per gli aspiranti che siano dipendenti statali o siano in servizio 
militare è sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell’ufficio ove 
prestano servizio o del comandante del Corpo cui appartengono. 


L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione 
all’aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del 
medesimo, del relativo recapito oppure di mancata o tardiva 
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi 
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione della difesa. 


Art. 4. 
Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà nominata con 
successivo decreto. 


Art. 5. 


Colloquio e votazione 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che avranno riportato in 
ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. 


Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione al colloquio sarà 
data la relativa comunicazione con l’indicazione del voto riportato nelle 
prove seritte. 


L'avviso per la presentazione al colloquio sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 
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H colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno la votazione di 21/30. 


La votazione complessiva di merito sarà stabilita dalla somma della 
media dei voti riportati nelle prove scritte e del voto ottenuto nel 
colloquio. 


Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno 
presentarsi muniti di idoneo ed aggiornato documento di identifica- 
zione. 


Art. 6. 


Documenti da produrre per comprovare la precedenza 
o la preferenza a parità di merito 


I concorrenti che abbiano superato il colloquio e che possano fare 
valere i titoli per la precedenza o per la preferenza a parità di merito, 
devono far pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per 
gli impiegati civili - Divisione 3* - Sezione 2* - Palazzo dell'Esercito - 
Roma, entro il termine perentorio di giorni quindici dalla data sotto la 
quale hanno sostenuto il colloquio previsto dal concorso, i relativi 
documenti redatti nelle forme e con le modalità di cui all’allegato 2 che 
fa parte integrante del presente decreto. 


Detti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se 
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

I candidati possono avvalersi dei titoli per la precedenza e per la 
preferenza a paîità di merito anche se ne siano venuti in possesso dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso, purché siano presentati con le modalità ed 
entro 1l termine precedentemente stabilito. 


Art. 7. 
Approvazione della graduatoria e nomina 


La graduatoria di merito sarà formata secondo l'ordine dei punti 
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato. 


La graduatoria dei vincitori del concorso c dei candidati dichiarati 
idonei sara formata tenuto conto delle disposizioni vigenti che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini 
nonché con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze di cui 
all'art. 5 dei testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, concernente lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato e successive estensioni, è emessa con 
riserva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego e 
sara immediatamente esecutiva salvo sopravvenienza di inefficacia in 
caso di ricusazione del visto da parte della Corte dei conti. 


Il sopracitato decreto sarà pubblicato nel giornale ufficiale della 
difesa e di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Garcetta Ufficiale della Repubblica. 


La nomina in prova decorre dal giorno in cui il candidato avrà 
assunto effettivamente servizio. 


Art. 8. 
Assunzione e presentazione in servizio 


T candidati dichiarati vincitori saranno invitati ad assumere servi- 
zio in prova, a pena decadenza entro venti giorni dalla ricezione 
dell'apposita raccomandata con avviso di ricevimento e dovranno 
perentoriamente, sempre a pena di decadenza, entro il primo mese di 
servizio, produrre la documentazione di cui al quinto comma del 
predetto articolo. 


Detta documentazione si considera prodotta in tempo utile anche se 
spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Nel caso di documentazione incompleta o viziata da vizio sanabile, 
il nuovo assunto sarà invitato a completare o a regolarizzare la 
documentazione stessa entro trenta giorm, pena la decadenza 
dall'impiego. 

Le prestazioni di servizio rese, fino alla comunicazione della 
ricusazione del visto da parte della Corte dei conti o della decadenza 
dall'impiego, saranno comunque compensate. 


I documenti prescritti, redatti in carta da bollo, sono ì seguenti: 


1) estratto dell'atto di nascita, rilasciato dal competente ufficiale 
dello stato civile; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 
3) certificato di godimento dei diritti politici. 


1 documenti di cui ai precedenti numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che gli interessati godevano del possesso. del requisito della 
cittadinanza italiana e dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione; 

4) certificato generale del casellario giudiziale (non è ammesso il 
certificato penale); 

5) certificato medico rilasciato da un medico militare o dall'unità 
sanitaria locale, dal quale risulti che il candidato possiede idoneità fisica 
a servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale il 
concorso si riferisce. Nel certificato debbono essere precisati gli estremi 
dell'attestato comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del 
sangue previsti dalla legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato medico ne deve fare menzione con la dichiarazione che 
l’imperfezione stessa non menomi l'attitudine all'impiego al quale 
concorre. 

Gli aspiranti invalidi di guerra e assimilati debbono produrre, ai 
sensi dell'art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un 
ufficiale sanitario comprovante che l’invalido per la natura ed il grado 
della sua invalidità o mutilazione non può riuscire di pregiudizio alla 
salute ed alla incolumità dei compagni di lavoro e sia idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre. 
L'amministrazione ha facoltà di soiivporre a visita inedica di controllo i 
vincitori del concorso. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della 
lettera di invito indicata nel primo comma del presente articolo; 


6) diploma originale del titolo di studio oppure copia 
autenticata. Qualora il diploma non sia stato rilasciato i candidati sono 
tenuti a presentare su carta da bollo il certificato contenente la 
dichiarazione che lo stesso sostituisce a tutti gli effetti il dipioma 
originale fino a quando quest’ultimo non potrà essere rilasciato. In caso 
di distruzione o smarrimento del diploma il candidato deve presentare 
un certificato sostitutivo su carta legale rilasciato a norma delle vigenti 
disposizioni dell'autorità competente; 


7) documento concernente la posizione militare del candidato, 
cioè copia o estratto dello stato di servizio per gli ufficiali, copia o 
estratto del foglio matricolare per i sottufficiali o militari di truppa. 


Coloro che si trovino in congedo illimitato o siano riformati in 
rassegna dovranno produrre copia od estratto del foglio matricolare in 
carta da bollo come sopra. I documenti suindicati non possono essere 
sostituiti dal foglio di congedo. 

Coloro che siano dichiarati riformati o rivedibili dal competente 
consiglio di leva dovranno presentare un certificato di esito di leva 
rilasciato dal sindaco e vistato dal commissario di leva per i candidati 
assegnati alle liste di leva terrestre ovvero un certificato di esito di leva 
rilasciato dal commissario di leva e vistato dal comandante del porto per 
i candidati assegnati alle liste di leva marittima. 


Tcandidatiche appartengono a classi non ancora chiamate alle armi 
dovranno presentare il certificato di iscrizione nelle liste di leva. 


Non sono concessi riferimenti a documenti prodotti a questa 0 ad 
altre amministrazioni a qualsiasi titolo. 

Y candidati impiegati statali di ruolo possono limitarsi a produrre i 
documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente articolo (titolo di studio e 
certificato medico). In tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale 
dello stato di servizio civile. 


I concorrenti che si trovano alle armi per servizio di leva possono 
presentare soltanto i documenti di cui ai numeri 1), 3), 4) e 6) (estratto 
dell’atto di nascita, certificato di godimento dei diritti politici, certificato 
generale del casellario giudiziale, titolo di studio), oltre ad un certificato 
rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo cui appartengono, 
comprovante la loro idoneità fisica a coprire il posto al quale aspirano. 


I militari in servizio permanente devono presentare i documenti di 
cui ai numeri 4) e 6) (certificato generale del casellario giudiziale, titolo 
di studio), nonché la copia dello stato di servizio.o del foglio matricolare 
aggiornato e un certificato rilasciato su carta legale dal comandante del 
Corpo di appartenenza, comprovante la loro idoneità fisica a coprire il 
posto al quale aspirano; 


0 
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8) i candidati che alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande al concorso abbiano superato il limite massimo di età 
(35 anni), sono tenuti a presentare, altresi, i documenti comprovanti il 
diritto all'elevazione. 


Art. 9.. 
Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso di cui all’art. 1 del presente bando, che 
conseguiranno la nomina in prova a direttore di ragioneria nel ruolo 
organico dell’ex carriera direttiva dei direttori di ragioneria della Difesa 
spetterà il trattamento economico iniziale del settimo livello retributivo 
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n.310 ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica 
25 giugno 1983, n. 344. 


__Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per la 
registrazione. 
Roma, addì 6 marzo 1987 
Il Ministro: SPADOLINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 25 maggio 1987 
Registro n. 28 Difesa, foglio n. 27 


ALLEGATO 1 
Schema esemplificativo della domanda 
di partecipazione al concorso 
(da redigersi su carta legale) 


Al Ministero della difesa - Direzione generale 
per gli impiegati civili - Divisione 3° - 
Sezione 2° - Via XX Settembre, 123/A - 
00187 Roma 


Il sottoscritto: 


Cognome: lie (scrivere stampatello) 
(le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile); 
DOME Li A A i riraareairionii 
residente in..................... (provincia di.............. ) c.a.p.... , 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per esami, 
a quarantotto posti di direttore di ragioneria in prova, nel ruolo 
organico della ex carriera direttiva dei direttori di ragioneria della Difesa 
indetto con decreto ministeriale 6 marzo 1987 e desidera che tutte le 
comunicazioni relative allo stesso gli siano trasmesse al seguente 
INGILIZZO:..i suna aria) 
(indicare anche il c.a.p. ed il numero telefonico). 


Dichiara, sotto la propria responsabilità: 


di essere nato 2.................... serie sui Ii cine 
(ove del caso: e che avendo superato il trentacinquesimo anno di età ha 
diritto alla elevazione del limite massimo di età, in quanto..... (1): 


di essere cittadino italiano; 


(provincia di............. i ) 2): 
di non aver riportato condanne penali (3); 
di possedere il seguente titolo di studio .........................u..... 


rilasciato da... uu necioieeee nell’anno ............ , 
di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente 
posizione ........... i (4); 
di prestare attualmente servizio come impiegato dal.......... o 
LR re elica PeR IE Di; 
di aver prestato servizio come impiegato dal........................... 
alici e che la risoluzione del relativo rapporto (o dei relativi 
rapporti) di pubblico impiego fu dovuto a (5): 


di essere disposto, in caso di nomina, ad accettare l'assegnazione 
presso qualsiasi sede con la consapevolezza che dovrà permanere nella 
sede di prima assegnazione almeno cinque anni prima di potere ottenere 
un trasferimento a domanda; 


lingua conosciuta. 


Note: 
(1) Specificare i motivi. 


(2) In caso di non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali 
indicarne compiutamente i motivi. 


(3) Se del caso indicare le eventuali condanne penali riportaie 
(anche se per esse sia intervenuta amnistia, indulto o sia stata concessa la 
riabilitazione) con gli estremi del relativo provvedimento nonché lc 
eventuali pendenze penali a proprio carico. 


(4) Indicare, secondo i casi, una delle seguenti situazioni: 


ha già prestato servizio militare di leva; 

è attualmente in servizio militare presso ........... n 

non ha ancora prestato servizio militare perché non ancora 
sottoposto a giudizio di leva; 

non ha prestato servizio militare perché, pur dichiarato «abile» o 
«rivedibile», si trova nella posizione di congedo illimitato provvisorio in 
QUANTO .................. 


(5) Ove ricorra l'ipotesi indicare la pubblica amministrazione 
(anche se si tratti dell’Amministrazione della difesa) o l’ente pubblico, la 
qualifica rivestita nel servizio prestato, la carriera (direttiva o di concetto 
o esecutiva per gli impiegati di ruolo) oppure la categoria (prima 0 
seconda o terza ......................... ; per gli impiegati non di ruolo) o la 
qualifica (per gli operai dello Stato). 


(6) La firma deve essere autenticata nei modi indicati dall’art. 3 del 
bando di concorso. 


ALLEGATO 2 
(rif. art. 6 del bando) 


CATEGORIE DEGLI AVENTI TITOLO A RISERVA E ALLA 
PREFERENZA A' PARITA DI MERITO E DOCUMENTI DA 
ESIBIRE A DIMOSTRAZIONE DEL TITOLO. (Gli aventi titolo 
a riserva, oltre i documenti sottoelencati, dovranno esibire un 
certificato di disoccupazione). 


1) Insigniti di medaglia al valor militare: relativo brevetto o 
documento di concessione ovvero copia autentica dello stato di servizio 
militare aggiornato (per gli ufficiali) e del foglio matricolare aggiornato 
(per i sottufficiali e militari di truppa), dal quale risulti il conferimento 
della ricompensa. 


2) Coniuge superstite e figli delle vittime del dovere o di azioni 
terroristiche: certificato rilasciato dalla competente autorità ai sensi 
della legge 13 agosto 1980, n.466. 


3) Invalidi di guerra (ed equiparati): decreto di concessione della 
relativa pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del 
tesoro - Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una 
dichiarazione di invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza 
provinciale dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra 
l'altro, indicati i documenti in base ai quali è stata riconosciuta la 
qualifica di invalido di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni 
caso, risultare la voce indicativa della minorazione e la categoria di 
pensione. con l’esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


4) Invalidi civili di guerra: decreto di concessione delia relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del tesoro - 
Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di 
invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza provinciale 
dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra l’altro, indicati i 
documenti in base ai quali è stata riconosciuta la qualifica di invalido 
civile di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, risultare la 
voce indicativa della minorazione e la categoria di pensione, «con 
esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


5) Invalidi per servizio: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69-rer rilasciato, secondo i casi, 
dall Amministrazione centrale al servizio della quale l’interessato ha 
contratto l’invalidità o dagli enti pubblici autorizzati ai sensi del decreto 
ministeriale 23 marzo 1948 (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, 
risultare la categoria di pensione della quale l'invalido è provvisto e la 
categoria e la voce dell'invalidità da cui è colpito, con esplicita menzione 
del relativo provvedimento di legge). 


lg 


19-6-1987 


GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 141 


6) Invalidi del lavoro: dichiarazione rilasciata dalla competente 
sezione provinciale dell’Associazione nazionale mutilati e invalidi del 
lavoro dalla quale risulti che l'interessato è iscritto nel rispettivo elenco 
provinciale nonché l’infcrmità o lesione che ha determinato la sua 
invalidità ed il grado di riduzione della sua capacità lavorativa oppure 
una dichiarazione dell'IIN.A.LL. circa la natura dell'invalidità e circa il 
grado di riduzione della capacità lavorativa dell'invalido. 


7) Orfani di guerra e figli di coloro che siano divenuti 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra 
verificatosi durante l'effettivo servizio militare; orfani dei caduti per 
fatto di guerra e figli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare; figli degli invalidi di guerra di prima categoria: certificato 
rilasciato dal competenie comitaio provinciale dell'Opera nazionale 
orfani di guerra attestante l'iscrizione del concorrente nell'elenco 
generale della rispettiva categoria. 


8) Orfani dei caduti per causa di servizio: dichiarazione 
dell’amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio 
attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed inoltre, 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


9) Figli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento dì cui al 
precedente n.5) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l'infermità o la lesione che determinò 
role permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrenie e figlio dell'invalido cui si mferiscono 1 precedenti 
documenti. 


10) Orfani dei caduti sul lavoro: dichiarazione dell’I.N.A.I.L. 
attestante che il genitore del concorrente è deceduto per causa di lavoro, 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


11) Figli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 6) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità e la lesione che determinò 
tale permanente inabilità, certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell’invalido cui si nferiscono 1 precedenti 
documenti. 


12) Feriti in combattimento: relativo brevetto ovvero copia 
autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli ufficiali) o 
gel foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa) 
dal quale risulti che il concorrente è stato ferito in combaltimento. 


13) Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 
mento di guerra: relativo brevetto o documento di concessione ovvero 
copia autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli 
ufficiali) o del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari 
di truppa) dal quale risulti il conferimento della ricompensa e 
dell'attestazione. 


14) Capi di famiglia numerosa (da intendersi per tale, ai sensi della 
legge 20 marzo 1940, n. 233 e del decreto legislativo luogotenenziale 29 
marzo 1945, n. 267, la famiglia costituita da almeno sette figli viventi 
computandosi fra essi anche i figli caduti in guerra): stato di famiglia 
nlasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non anteriore ad 
un mese rispetto a quella di presentazione). 


15) Coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di 
preparazione o di integrazione previsti dall’art. 150 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3: attestato della Scuola 
superiore della pubblica amministrazione che specifichi, con il relativo 
punteggio conseguito, il corso, 0 i corsi, di preparazione o di integrazioni 
frequentati dal concorrente e certifichi l’esito favorevole da lui ottenuto 
in relazione a tale punteggio. 


16) Figli degli invalidi di guerra, degli invalidi civili di guerra, degli 
invalidi per servizio, degli invalidi per lavoro: documento di cui ai 
precedenti numeri 3).0 4) o 5) 0 6) relativo al-genitore del concorrente ed 
inoltre certificato del sindaco attestante che il concorrente è. figlio 
dell’invalido. cui si riferisce il precedente documen. 


17) Vedove non rimaritate dei caduti di guerra; vedove non 
rimaritate dei caduti per fatto di guerra: modello 331 rilasciato dalla 
Direzione generale delle pensioni di guerra, nel quale dovrà essere 
esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi 
dell’art. 55 della legge 10 agosto 1950, n. 648. 


18) Mogli di coloro che siano divenuti permanentemente inabili a 
qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi durante l’effettivo 
servizio militare; mogli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare: certificato rilasciato dal competente comitato provinciale 
dell'Opera nazionale orfani di guerra attestante l’iscrizione della 
concorrente nell’elenco della rispettiva categoria. 


19) Vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione — in data non anteriore ad un mese rispetto a quella di 
presentazione — rilasciata dall’amministrazione presso la quale il 
caduto prestava servizio attestante la condizione del concorrente. 


20) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 5) relativo al marito della concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale e dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determini 
tale permanente inabilità, certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


21) Vedove non rimaritate dei caduti sul lavoro: dichiarazione 
dell'I.N.A.I.L. ativsianie che il marito della concorrente è deceduto per 
causa di lavoro ed inoltre: certificato del sindaco — in data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione — attestante che 
la concorrente è vedova non rimaritata del caduto cui si riferisce il 
precedente documento. 


22) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 6) relativo al marito della concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale e dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


23) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti in guerra; madri e 
sorelle vedove o nubili dei caduti per fatto di guerra: certificato del 
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova o 
nubile di caduto in guerra o per fatto di guerra (il certificato dovrà anche 
indicare le generalità del caduto e, se riguarda la sorella, dovrà recare 
data non anteriore ad un mese rispetto a quella di prescniazione). 


24)Madri e sorelle vedove o nubili dei cadutiper causa di servizio: 
dichiarazione dell'amminisirazione pressu la quale il caduto presiava 
servizio attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed 
inoltre certificato del sindaco attestante rispettivamente lo stato di 
madre o di sorella vedova o nubile del caduto cui si riferisce il precedente 
documento (il certificato, se riguarda la sorella, dovrà recare data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 


25) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti sul lavoro: 
dichiarazione dell’I.N.A.I.L. attestante che il figlio o il fratello della 
concorrente è deceduto per causa di lavoro ed inoltre certificato del 
sindaco, attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova 
o nubile del caduto cui si riferisce il precedente documento (il certificato, 
se riguarda la sorella, dovrà recare data non anteriore ad un mese 
rispetto a quella di presentazione). 


26) Disoccupati: certificato di iscrizione nelle liste dei disoccupati 
da almeno sei mesi. 


27) Coloro che abbiano prestato servizio ad ogni effetto 
equiparabile al servizio militare di combattente: dichiarazione 
integrativa rilasciata dalla competente autorità militare, sempre che 
detta dichiarazione non sia stata incorporata, a norma delle vigenti 
disposizioni, nello stato di servizio militare (per gli ufficiali) o nel foglio 
matricolare militare (per i sottufficiali, graduati o militari di truppa), nel 
qual caso il concorrente dovrà presentare copia integrale, autentica di 
uno di questi ultimi documenti debitamente aggiornata. 
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28) Coloro che siano reduci dalla deportazione o 
dall’internamento: attestazione comprovante tale loro condizione 
rilasciata dal prefetto della provincia nel cui territorio gli interessati 
risiedono. 

29) Profughi (1): documento comprovante il riconoscimento della 
qualifica previsto, a seconda dei casi, dalle disposizioni legislative 
emanate per la tutela delle singole categorie di profughi (attestato 
rilasciato dal Ministero degli affari esteri o dalle autorità consolari delle 
località di provenienza per i connazionali rimpatriati da territori africani 
ed attestazione rilasciata dalla competente prefettura per gli altri 
profughi). 

30) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell’Amministrazione della difesa: 
copia integrale autentica dello stato matricolare aggiornato 0, a seconda 
dei casi, dello stato di servizio o del foglio matricolare aggiornati se 
trattasi di servizio inerente a rapporto di impiego continuativo, con 
indicazione — sui documenti stessi o su certificato a parte rilasciato dal 
competente ufficio dell'amministrazione — dei giudizi complessivi di 
anno in anno e, sino all’ultimo, riportati, ovvero se trattasi di servizio 
non di ruolo, un aggiornato certificato, rilasciato dal competente ufficio 
dell'amministrazione, da cui risultino in modo completo gli estremi 
relativi al servizio (fra gli altri, la data di inizio, la continuità, la natura di 
esso, la data ed i motivi dell'eventuale cessazione, la qualifica e la 
categoria rivestita) nonché i giudizi complessivi di anno in anno e sino 
all'ultimo, riportati. 

31) Coniugati con o senza prole e vedovi con prole: stato di 
famiglia rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 

32) Invalidi civili: certificato della commissione sanitaria provin- 
ciale di cui agli articoli 7 delle leggi 6 agosto 1966, n. 625 e 30 marzo 
1971, n. 118, attestante, fra l’altro, lo stato di invalidità civile del 
concorrente nonché la natura della sua minorazione fisica ed il grado di 
riduzione della sua capacità lavorativa oppure un certificato del 
competente organo provinciale dell’Associazione nazionale mutilati 
invalidi civili dal quale risultino — insieme con gli estremi relativi 
all'avvenuto accertamento da parte della predetta commissione sanitaria 
provinciale — gli stessi elementi sopraspecificati (natura della 
minorazione fisica e grado di riduzione della capacità lavorativa 
dell’invalido). 

33) Sordomuti: certificato attestante lo stato di sordomuto 
rilasciato dalla competente sezione provinciale dell'Ente nazionale per la 
protezione e l’assistenza dei sordomuti e dal quale risulti, fra l’altro, se il 
concorrente sia colpito da sordità sin dalla nascita o, in caso diverso, se 
l'abbia o meno contratta prima dell’apprendimento del linguaggio. 

34) Ufficiali che si trovino nelle condizioni di cui alla legge 20 
settembre 1980, n. 574: stato militare di servizio aggiornato. 


(1) Intendendosi per «profughi», oltre quelli di cui agli articoli 1 e 2 
della legge 4 marzo 1952, n. 137 ed all’art. I della legge 27 febbraio 1958, 
n. 130, anche i connazionali rimpatriati da territori africani, dì cui alle 
leggi 25 ottobre 1960, n. 1306, 25 febbraio 1963, n. 319 ed al decreto- 
legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito nella legge 19 ottobre 1970, 
n. 744, e successive integrazioni. 


ALLEGATO 3 


PROGRAMMA D’ESAME 
Gli esami consistono in due prove scritte ed in un colloquio. 


Prima prova scritta: n 
ragioneria generale e contabilità generale dello Stato. 


Seconda prova scritta: n par 
diritto amministrativo e diritto costituzionale. 


Colloquio: 

materie delle prove scritte; 

economia politica e scienza delle finanze; 

principi di statistica; 

legislazione concernente la leva ed il reclutamento obbligatorio 
nelle Forze armate; reclutamento, stato giuridico ed avanzamento degli 
ufficiali delle Forze armate; 

ordinamento del Ministero della difesa; 

stato giuridico degli impiegati civili e degli operai dello Stato; 


regolamento per l’amministrazione e contabilità degli organismi 
dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 5 giugno 1976, n. 1076; 

regolamento per gli stabilimenti ed arsenali militari a carattere 
industriale approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
5 giugno 1976, n. 1077; 

prova di conoscenza di una lingua straniera (inglese, francese c 
tedesco). 


Titoli di studio: 
laurea in economia e commercio; 
laurea in scienze economiche e bancarie; 
laurea in economia aziendale; 
laurea in scienze statistiche e demografiche; 
laurea in scienze economiche. 


87A4967 


Concorso pubblico, per esami, a quattro posti di cartografo nel 
ruolo organico dell’ex carriera di concetto dei cartografi 
dell’Istituto geografico militare. 


IL MINISTRO DELLA DIFESA 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 novembre 1965, 
n. 1479; 


Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed 
integrazioni; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1970, 
n. 253, tabella f; 


Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e 
modificazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 


Vista la legge 24 luglio 1977, n. 618; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, ed in particolare l'art. 40; 
Vista la legge 2 settembre 1980, n. 33; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310; 


Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432; 
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giugno 
1986; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio 
1986 (registrato alla Corte dei conti il 7 novembre 1986, registro n. 11 
Presidenza, foglio n. 151) con il quale, fra l’altro, il Ministero della difesa 
è stato autorizzato a mettere a pubblico concorso dieci posti nella 
qualifica inziale del ruolo dei cartografi dell’Istituto geografico militare; 


Tenuto conto che i posti autorizzati sono al netto della riserva di cui 
all'art. 26-quinquies della legge n. 33/1980; 


Accertato che nel ruolo suddetto esiste la relativa disponibilità di 
posti; 

Ritenuta la necessità, in relazione alle accertate esigenze di servizio 
di ricoprire quattro dei posti autorizzati; 


Visto il decreto ministeriale 25 maggio 1974 (registrato alla Corte 
dei conti il 16 luglio 1974, registro n. 43 Difesa, foglio n. 129) con il 
quale su conforme parere espresso dal Consiglio superiore della pubblica 
amministrazione, è stato approvato il programma di esame; 
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Decreta: 


Art. |. 


E indetto un concorso pubblico. per esami, a quattro posti di 
cartografo in prova nel ruolo organico della ex carriera di concetto dei 
cartografi dell'Istituto geografico militare. 


I vincitori del concorso che conseguiranno la nomina saranno 
assegnati all'Istituto geografico militare con sede in Firenze. 


Gli esami del concorso consistono in due prove scritte c in un 
colloquio (allegato 3). 

Della data e della sede dello svolgimento delle prove verrà dato avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 12 novembre 1987. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’eslcusione dal 
concorso disposta ai sensi del successivo art. 2 sono tenuti, muniti di 
idoneo ed aggiornato documento di riconoscimento, a presentarsi senza 
alcun preavviso, per sostenere le prove di esame, nella sede, nei giorni e 
nell’ora indicati nell’avviso di cui al precedente comma, sempreché 
abbiano presentato tempestivamente domanda di partecipazione al 
concorso (cfr. succ. art. 3). 


Il colloquio avrà luogo presso la sede e nel giorno che il Ministero - 


riterrà di stabilire e che saranno partecipati ai singoli candidati con 
l'avviso di cui al successivo art. 5. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Sono ammessi al concorso colero che alla data di scadenza dei 
termine stabilito per la presentazione della domanda siano in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica); 

2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35. Il 
limite massimo di età è elevato di un anno per coloro che siano coniugati 
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 
ammissione al concorso e di un altro anno per ogni figlio vivente alla 
data medesima. 

Per ulteriori elevazioni di detto limite valgono le vigenti disposizioni 
di legge. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti degli impiegati 
civili di ruolo dello Stato, degli operai di ruolo dello Stato, del personale 
militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229, nonché degli aspiranti 
che, in applicazione dei decreti legislativi 13 maggio 1947, n. 500 e S 
settembre 1947, n. 1220, cessarono a domanda o d’autorità dal servizio 
prestato nella qualità di sottufficiali dell'Esercito, della Marina o 
dell'Aeronautica e non furono contemporaneamente reimpiegati come 
cimli e di quelli di cui alla legge n. 958/86; 

3) idoneità fisica all'impiego; 

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari; 


5) possesso del diploma di maturità scientifica o di geometra o di 
perito tecnico industriale con indirizzo specializzato in edilizia ai sensi 
de! decreto del Presidente della Repubblica 30 settembre 1961, n. 1222, 
rilasciato da un istituto legalmente riconosciuto o che sia comunque 
valido per l'ammissione ai ruoli impiegatizi delle carriere statali; 


6) godimento dei diritti politici. 


Non sono ammessi al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo e passivo e che siano stati destituiti o dichiarati 
decaduti ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, 
n.3, o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini 
strazione. 


Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la 
esclusione dal concorso ed, in ogni caso, dalla nomina. Essa è disposta 
con decreto motivato dal Ministro. 


Art. 3. 
Domanda di ammissione e termine per la presentazione 


La domanda di ammissione al concorso (vedi allegato 1 al presente 
bando), redatta su carta da bollo e indirizzata al Ministero della difesa - 
Direzione generale per gli impiegati civili - Divisione 3? - Sezione 2? - 
Palazzo dell’Esercito - Roma, deve essere presentata entro e non oltre 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante. 


Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda sotto la pròpria 
responsabilità: 


1) il cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare in 
aggiunta al proprio cognome anche quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita e, per coloro che alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età, i titoli che danno diritto 
all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al concorso; 


3) il possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i 
procedimenti penali pendenti: a loro carico; 


6) il titolo di studio posseduto con l’esatta indicazione della data 
e dell’istituto presso il quale è stato conseguito; 


7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 


8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego. 


L'interessato, inoltre, è tenuto ad indicare: 
a} il domicilio o la residenza, nonché l'indirizzo (con 
l'indicazione dei c.a.p.), presso il quale dovranno essere inviate le 
comunicazioni relaiive al concorso; 


b) di essere consapevole che l'unica sede di servizio prevista per i 
vincitori, in caso di nomina, è l’Istituto geografico militare di Firenze dal 
quale non potrà essere, quindi, trasferito. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata, a pena di 
esclusione dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o 
altro funzionario incaricato dal sindaco, ovvero dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione relativa al concorso. 


Per gli aspiranti che siano dipendenti statali o siano-in servizio 
militare è sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell’ufficio ove 
prestano servizio c del comandante del Corpo cui appartengono. 

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione 
all’aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del 
medesimo, dei relativo recapito oppure da mancata o tardiva 
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi 
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione della difesa. 


Art 4 
ALLO. 


Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà nominata con 
successivo decreto. 


Art. 5. 
Colloquio e votazione 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che avranno riportato in 
ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. 


Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione al colloquio sarà 
data la relativa comunicazione con l'indicazione del voto riportato nelle 
prove scritte. 


L’avviso per la presentazione al colloquio sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno la votazione di 21/30. 


La votazione complessiva di merito sarà stabilita dalla somma della 
media dei voti riportati nelle prove scritte e del voto ottenuto nel 
colloquio. 


Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno 
presentarsi muniti di idoneo ed aggiornato documento di identifi- 
cazione. 


ipa 
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Art. 6. 


Documenti da produrre per comprovare la precedenza 
o la preferenza a parità di merito 


I concorrenti che abbiano superato il colloquio e che possono fare 
valere i titoli per la precedenza o per la preferenza a parità di merito, 
devono far pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per gli 
impiegati civili - Divisione 3° - Sezione 2° - Palazzo dell'Esercito - Roma, 
entro il termine perentorio di giorni quindici dalla data sotto la quale 
hanno sostenuto il colloquio previsto dal concorso, i relativi documenti 
redatti nelle forme e con le modalità di cui all'allegato 2 che fa parte 
integrante del presente decreto. 


Detti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se 
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


I candidati possono avvalersi dei titoli per la precedenza e per la 
preferenza a parità di merito anche se ne siano venuti in possesso dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il termine precedentemente stabilito. 


Art. 7. 


Approvazione della graduatoria e nomina 


La graduatoria di merito sarà formata secondo l'ordine dei punti 
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato. 

La graduatoria dei vincitori del concorso e dei candidati dichiarati 
idonei sarà formata tenuto conto delle disposizioni vigenti che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini 
nonché con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze di cui 
all’art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, concernente lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato e successive estensioni, è emessa con 
riserva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego e 
sara immediatamente esecutiva salvo sopravvenienza di inefficacia in 
caso di ricusazione del visto da parte della Corte dei conti. 

Il sopracitato decreto sarà pubblicato nel Giornale ufficiale della 
Difesa e di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La nomina in prova decorre dal giorno in cui il candidato avrà 
assunto effettivamente servizio. 


Art. 8. 
Assunzione e presentazione in servizio 


I candidati dichiarati vincitori saranno invitati ad assumere servi- 
zio im prova, a pena di decadenza, entro venti giorni dalla ricezione 
dell'apposita raccomandata con avviso di ricevimento e dovranno 
perentorramente, sempre a pena di decadenza, entro il primo mese di 
servizio, produrre la documentazione di cui al quinto comma del 
presente articolo. 

Detta documentazione si considera prodoita in tempo utile anche se 
spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

Nel caso di documentazione incompleta o viziata da vizio sanabile, 
il nuovo assunto sarà invitato a completare o a regolarizzare la 
documentazione stessa entro trenta giorni, pena la decadenza 
dall'impiego. 

Le prestazioni di servizio rese, fino alla comunicazione della 
ricusazione del visto da parte della Corte dei conti o della decadenza 
dall'impiego, saranno comunque compensate. 

I documenti prescritti, redatti in carta da bollo, sono i seguenti: 


1) estratto dell'atto di nascita, rilasciato dal competente ufficiale 
dello stato civile; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato di godimento dei diritti politici. 


I documenti di cui ai precedenti numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che gli interessati godevano del possesso del requisito della 
cittadinanza italiana e dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione; 
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4) certificato generale del casellario giudiziale (non è ammesso il 
certificato penale); 


5) certificato medico rilasciato da un medico militare o dall’unità 
sanitaria locale, dal quale risulti che il candidato possiede idoneità fisica 
a servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale il 
concorso si riferisce. Nel certificato debbono essere precisati gli estremi 
dell’attestato comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici dei 
sangue previsti dalla legge 25 lugiio 1956, n. 837. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato medico ne deve fare menzione con la dichiarazione che 
l’imperfezione stessa non menomi l’attitudine all'impiego al quale 
concorre. 


Gli aspiranti invalidi di guerra e assimilati debbono produrre, ai 
sensi dell’art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un 
ufficiale sanitario comprovante che l’invalido per la natura ed il grado 
della sua invalidità o mutilazione non può riuscire di pregiudizio alla 
salute ed alla incolumità dei compagni di lavoro e sia idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre. 
L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i 
vincitori del concorso. 


I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della 
lettera di invito indicata nel primo comma del presente articolo; 


6) diploma originale del titolo di studio oppure copia 
autenticata. Qualora il diploma non sia stato rilasciato i candidati sono 
tenuti a presentare su carta da bollo il certificato contenente la 
dichiarazione che lo stesso sostituisce a tutti gli effetti il diploma 
originale fino a quando quest’ultimo non potrà essere rilasciato. In caso 
di distruzione o smarrimento del diploma il candidato deve presentare 
un certificato sostitutivo su carta legale rilasciato a norma delle vigenti 
disposizioni dell’autorità competente; 


| 7) documento concernente la posizione militare del candidato, 
cioè copia o estratto dello stato di servizio per gli ufficiali, copia 0 
estratto del foglio matricolare per i sottufficiali o militari di truppa. 


Coloro che si trovino in congedo illimitato o siano riformati in 
rassegna dovranno produrre copia od estratto del foglio matricolare in 
carta da bollo come sopra. I documenti suindicati non possono essere 
sostituiti dal foglio di congedo. 


Coloro che siano dichiarati riformati o rivedibili dal competente 
consiglio di leva dovranno presentare un certificato di esito di leva 
rilasciato dal sindaco e vistato dal commissario di leva per i candidati 
assegnati alle liste di leva terrestre ovvero un certificato di esito di leva 
rilasciato dal commissario di leva e vistato dal comandante del porto per 
i candidati assegnati alle liste di leva marittima. 


I candidati che appartengono a classi non ancora chiamate alle armi 
dovranno presentare il certificato di iscrizione nelle liste di leva. 


Non sono concessi riferimenti a documenti prodotii a questa o ad 
altre amministrazioni a qualsiasi titolo. 


I candidati impiegati statali di ruolo possono limitarsi a produric i 
documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente articolo (titolo di studio e 
certificato medico). In tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale 
dello stato di servizio civile. 


I concorrenti che si trovano alle armi per servizio di leva possono 
presentare soltanto i documenti di cui ai numeri 1), 3), 4) e 6) (estratto 
dell’atto di nascita, certificato di godimento dei diritti politici, certificato 
generale del casellario giudiziale, titolo di studio), oltre ad un certificato 
rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo cui appartengono, 
comprovante la loro idoneità fisica a coprire il posto ali quale aspirano. 


1 militari in servizio permanente devono presentare i documenti di 
cui ai numeri 4) e 6) (certificato generale del cesellario giudiziale, titolo 
di studio), nonché la copia dello stato di servizio o del foglio matricolare 
aggiornato e un certificato rilasciato su carta legale dal comandante del 
Corpo di appartenenza, comprovante la loro idoneità fisica a coprire il 
posio al quale aspirano; 


8) i candidati che alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande al concorso abbiano superato il limite massimo di età 
(35 anni), sono tenuti a presentare, altresi. i documenti comprovanti 
il diritto all’elevazione. 3 
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Art. 9. 


Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso di cui all’art. 1 del presente bando che 
conseguiranno la nomina in prova a cartografo nel ruolo organico 
dell’ex carriera di concetto dei cartografi dell'Istituto geografico militare 
spetterà il trattamento economico iniziale del sesto livello retributivo 
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310 ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica 
25 giugno 1983, n. 344. 


Il presente decreto sarà trasmesso alta Corte dei conti per la 
registrazione. 
Roma, addi 12 marzo 1987 


Il Ministro: SPADOLINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 25 maggio 1987 
Registro n. 28 Difesa, foglio n. 25 


ALLEGATO | 
Schema esemplificativo della domanda 
di partecipazione al concorso 
(da redigersi su carta legale) 


Al Ministero della difesa - Direzione generale 
per gli impiegati civili - Divisione 3° - 
Sezione 2° - Via XX Settembre, 123/4 - 
00187 Roma 


Il sottoscritto: 


cognome... (scrivere stampatello) 
(le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile); 
NOM. aaa (scrivere stampatello); 
residente in (provincia di.............. CAP ; 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per esami, 
a quattro posti di cartografo in prova nel ruolo organico dell’ex carriera 
di concetto dei cartografi dell'Istituto geografico militare, indetto con 
decreto ministeriale 12 marzo 1987 e desidera che tutte le comunicazioni 
relative allo stesso gli siano trasmesse al seguente indirizzo.............. 
(indicare anche il c.a.p. ed il numero telefonico). 
Dichiara, sotto la propria responsabilità: 

di essere Nalo a... iii IRR eee 
(ove del caso: e che avendo superato il trentacinquesimo anno di età ha 
diritto alla elevazione del limite massimo di età, in quanto ............. 


di non aver riportato condanne penali (3); 

di nossedere il seguente titolo di studio 
con specializzazione rilasciato da 
nell’anno scolastico ... 
di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente 
posizione (4); 

di prestare attualmente servizio come impiegato dal............... 


di aver prestato servizio come impiegato dal........................... 
e che la risoluzione del relativo rapporto (o dei relativi 
rapporti) di pubblico impiego fu dovuto a .... (5); 

di essere consapevole che l’unica sede di servizio prevista per i 
vinotori è l’Istituto geografico militare di Firenze dal quale non potrà 
essere, quindi, trasferito. 


(1) Specificare i motivi. 


0) In caso di non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali 
indicarne compiutamente i motivi. 


(3) Sc del caso indicare le eventuali condanne penali riportate 
(anche se per esse sia intervenuta amnistia, indulto o sia stata concessa la 
riabilitazione) con gli estremi del relativo provvedimento nonché le 
eventuali pendenze penali a proprio carico. 


(4) Indicare, secondo i casi, una delle seguenti situazioni: 
ha già prestato servizio militare di leva; 
è attualmente in servizio militare presso ................. : 


non ha ancora prestato servizio militare perché non ancora 
sottoposto a giudizio di leva; 


non ha prestato servizio militare perché, pur dichiarato «abile» o 
«rivedibile», si trova nella posizione di congedo illimitato provvisorio in 
quanto ; 


non ha prestato servizio militare perché dichiarato riformato. 


(5) Ove ricorra l’ipotesi indicare la pubblica amministrazione 
(anche se si tratti dell’Amministrazione della difesa) o l'ente pubblico, la 
qualifica rivestita nel servizio prestato, la carriera (direttiva o di concetto 
o esecutiva per gli impiegati di ruolo) oppure la categoria (prima o 
seconda O terza ......................... . per gli impiegati non di ruolo) o la 
qualifica (per gli operai dello Stato). 


(6) La firma deve essere autenticata nei modi indicati dall’art. 3 del 
bando di concorso. 


ALLEGATO 2 
(rif. art. 6 del bando) 


CATEGORIE DEGLI AVENTI TITOLO A RISERVA E ALLA 
PREFERENZA A PARITA DI MERITO E DOCUMENTI DA 
ESIBIRE A DIMOSTRAZIONE DEL TITOLO. (Gli aventi titolo 
a riserva, oltre i documenti sottoelencati, dovranno esibire un 
certificato di disoccupazione). 


1) Insigniti di medaglia al valor militare: relativo brevetto o 
documento di concessione ovvero capia autentica dello stato di servizio 
militare aggiornato (per gli ufficiali) e del foglio matricolare aggiornato 
(per i sottufficiali e militari di truppa), dal quale risulti il conferimento 
della ricompensa. 


2) Coniuge superstite e figli delle vittime del dovere o di azioni 
terroristiche: certificato rilasciato dalla competente autorità ai sensi 
della legge 13 agosto 1980, n. 466. 


3) Invalidi di guerra (ed equiparati: decreto di concessione della 
relativa pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del 
tesoro - Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una 
dichiarazione di invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza 
provinciale dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra 
l’altro, indicati i documenti in base ai quali è stata riconosciuta la 
qualifica di invalido di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni 
caso, risultare la voce indicativa della minorazione e la categoria di 
pensione, con l'esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


4) Invalidi civili di guerra: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del tesoro - 
Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di 
invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza provinciale 
dell’Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra l’altro, indicati i 
documenti in base ai quali è stata riconosciuta la qualifica di invalido 
civile di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, risultare la 
voce indicativa della minorazione e la categoria di pensione, con 
esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


5) Invalidi per servizio: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69-rer rilasciato, secondo i casi, 
dall’Amministrazione centrale al servizio della quale l'interessato ha 
contratto l’invalidità o dagli enti pubblici autorizzati ai sensi del decreto 
ministeriale 23 marzo 1948 (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, 
risultare la categoria di pensione della quale l’invalido è provvisto e la 
categoria e la voce dell’invalidità da cui è colpito, con esplicita menzione 
del relativo provvedimento di legge). 


e, 0 
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6) Invalidi del lavoro: dichiarazione rilasciata dalla competente 
sezione provinciale dell’Associazione nazionale mutilati e invalidi del 
lavoro dalla quale risulti che l'interessato è iscritto nel rispettivo elenco 
provinciale nonché l’infermità o lesione che ha determinato la sua 
invalidità ed il grado di riduzione della sua capacità lavorativa oppure 
una dichiarazione dell'I.N.A.I.L. circa la natura dell'invalidità e circa il 
grado di riduzione della capacità lavorativa dell’invalido. 


7) Orfani di guerra e figli di coloro che siano divenuti 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra 
verificatosi durante l’effettivo servizio militare; orfani dei caduti per 
fatto di guerra e figli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare; figli degli invalidi di guerra di prima categoria: certificato 
rilasciato dal competente comitato provinciale dell'Opera nazionale 
orfani di guerra attestante l’iscrizione del concorrente nell’elenco 
generale della rispettiva categoria. 


8) Orfani dei caduti per causa di servizio: dichiarazione 
dell’amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio 
attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed inoltre 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


9) Figli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n.5) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


10) Orfani dei caduti sul lavoro: dichiarazione dell’I.N.A.I.L. 
attestante che il genitore del concorrente è deceduto per causa di lavoro; 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


11) Figli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n.6) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità e la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


12) Feriti in combattimento: relativo brevetto ovvero copia 
autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli ufficiali) o 
del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa) 
dal quale risulti che il concorrente è stato ferito in combattimento. 


13) Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 
merito di guerra: relativo brevetto o documento di concessione ovvero 
copia autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli 
ufficiali) o del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari 
di truppa) dal quale risulti il conferimento della ricompensa e 
dell'attestazione. 


14) Capi di famiglia numerosa (da intendersi per tale, ai sensi della 
legge 20 marzo 1940, n. 233 e del decreto legislativo luogotenenziale 29 
marzo 1945, n. 267, la famiglia costituita da almeno sette figli viventi 
computandosi fra essi anche i figli caduti in guerra): stato di famiglia 
rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non anteriore ad 
un mese rispetto a quella di presentazione). 


15) Coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di 
preparazione o di integrazione previsti dell'art. 150 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3: attestato della Scuola 
superiore della pubblica amministrazione che specifichi — con il relativo 
punteggio conseguito — il corso, o i corsi, di preparazione 0 di 
integrazioni frequentati dal concorrente e certifichi l'esito favorevole da 
lui ottenuto in relazione a tale punteggio. 


16) Figli degli invalidi di guerra, degli invalidi civili di guerra, degli 
invalidi per servizio, degli invalidi per lavoro: documento di cui ai 
precedenti numeri 3) 0 4) 0 5) o 6) relativo al genitore del concorrente ed 
inoltre certificato del sindaco attestante che il concorrente è figlio 
dell'invalido cui si riferisce il precedente documento. 


17) Vedove non rimaritate dei caduti in guerra, vedove non 
rimaritate dei caduti per fatto di guerra: mod. 331 rilasciato dalla 
Direzione generale delle pensioni di guerra, nel quale dovrà essere 
esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi 
dell’art. 55 della legge 10 agosto 1950, n. 648. 


18) Mogli di coloro che siano divenuti permanentemente inabili a 
qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi durante l'effettivo 
servizio militare, mogli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare: certificato rilasciato dal competente comitato provinciale 
dell'Opera nazionale orfani di guerra attestante l’iscrizione della 
concorrente nell’elenco della rispettiva categoria. 


19) Vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione — in data non anteriore ad un mese rispetto a quella di 
presentazione — rilasciata dall'amministrazione presso la quale il 
caduto prestava servizio attestante la condizione del concorrente. 


20) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
premanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 5) relativo al marito delja concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale e dall’ufficiale sanitario del comune di residenza; dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determina 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


21) Vedove non rimaritate dei caduti sul lavoro: dichiarazione 
dell’I.N.A.I.L. attestante che il marito della concorrente è deceduto per 
causa di lavoro ed inoltre: certificato del sindaco — in data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione — attestante che 
la concorrente è vedova non rimaritata del caduto cui si riferisce il 
precedente documento. 


22) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 6) relativo al marito della concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi.lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


23) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti in guerra, madri e 
sorelle vedove o nubili dei caduti per fatto di guerra: certificato del 
Sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova 
o nubile di caduto in guerra o per fatto di guerra (il certificato dovrà 
anche indicare le generalità del caduto e, se riguarda la sorella, dovrà 
recare data non anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 


24) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione dell’amministrazione presso la quale il caduto prestava 
servizio attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed 
inoltre certificato del sindaco attestante rispettivamente lo stato di 
madre o di sorella vedova o nubile del caduto cui si riferisce il precedente 
documento (il certificato, se riguarda la sorella, dovrà recare data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 


25) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti sul lavoro: 
dichiarazione dell’I.N.A.I.L. attestante che il figlio o il fratello della 
concorrente è deceduto per causa di lavoro ed inoltre certificato del 
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova o 
nubile del caduto cui si riferisce il precedente documento (il certificato, 
se riguarda la sorella, dovrà recare data non anteriore ad un mese 
rispetto a quella di presentazione). 


26) Disoccupati: certificato di iscrizione nelle liste dei disoccupati 
da almeno sei mesi. 


27) Coloro che abbiano prestato servizio ad ogni effetto 
equiparabile al servizio militare di combattente: dichiarazione 
integrativa rilasciata dalla competente autorità militare, sempre che 
detta dichiarazione non sia stata incorporata, a norma delle vigenti 
disposizioni, nello stato di servizio militare (per gli ufficiali) o nel foglio 
matricolare militare (per i sottufficiali, graduati o militari di truppa), nel 
qual caso il concorrente dovrà presentare copia integrale, autentica di 
uno di questi ultimi documenti debitamente aggiornata. 
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28) Coloro che siano reduci dalla deportazione o 
dall'internamento: attestazione comprovante tale loro condizione 
rilasciata dal prefetto della provincia nel cui territorio gli interessati 
risiedono. 

29) Profughi (1): documento comprovante il riconoscimento della 
qualifica previsto, a seconda dci casi, dalle disposizioni icgisiative 
emanate per la tutela delle singole categorie di profughi (attestato 


rilasciato dal Ministero degli affari esteri o dalle autorità consolari delle” 


località di provenienza per i connazionali rimpatriati da territori africani 
ed attestazione rilasciata dalla competente prefettura per gli altri 
profughi). 

30) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell'’Amministrazione della difesa: 
copia integrale autentica dello stato matricolare aggiornato 0, a seconda 
dei casi, dello stato di servizio o del foglio matricolare aggiornati se 
trattasi di servizio inerente a rapporto di impiego continuativo, con 
indicazione — sui documenti stessi o su certificato a parte rilasciato dal 
competente ufficio dell’amministrazione — dei giudizi complessivi ‘di 
anno in anno c, sino all’ultimo, riportati, ovvero se trattasi di servizio 
non di ruolo, un aggiornato certificato, rilasciato dal competente ufficio 
dell'amministrazione, da cui risultino in modo completo gli estremi 
relativi al servizio (fra gli altri, la data di inizio, la continuità, la natura di 
esso, la data ed i motivi dell'eventuale cessazione, la qualifica e la 
categoria rivestita) nonché i giudizi complessivi di anno in anno e sino 
all’ultimo, riportati. 

31) Coniugati con o senza prole e vedovi con prole: stato di 
famiglia rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 

32) Invalidi civili: certificata della commissione sanitaria provin- 
ciale ai cui agli articoli 7 delle leggi 6 agosto 1966, n. 625 è 30 marzo 
1971, n. 118 attestante, fra l'altro, lo stato di invalidità civile del 
concorrente nonché la natura della sua minorazione fisica ed il grado di 
riduzione della sua capacità lavorativa oppure un certificato del 
competente organo provinciale dell'Associazione nazionale mutilati 
invalidi civili dal quale risultino — insieme con gli estremi relativi 
all’avvenuto accertamento da parte della predetta commissione sanitaria 
provinciale — gli stessi elementi sopraspecificati (natura della 
minorazione fisica e grado di riduzione della capacità lavorativa 
dell'invalido). 

33) Sordomuti: certificato attestante lo stato di sordomuto 
rilasciato dalla competente sezione provinciale dell'Ente nazionale per ia 
protezione e l'assistenza dei sordomuti e dal quale risulti, fra l’altro, se il 
concorrente sia colpito da sordità sin dalla nascita v, in casv diverso, se 
l'abbia o meno contratta prima dell'apprendimento del linguaggio. 

34) Ufficiali che si trovino nelle condizioni di cui alla legge 
20 settembre 1980, n. 574: stato militare di servizio aggiornato. 


(1) Intendendosi per «profughi», oltre quelli di cui agli articoli 1 e 2 
della legge 4 marzo 1952, n. 137 ed all'art. 1 della legge 27 febbraio 1958, 
n. 130, anche i connazionali rimpatriati da territori africani, di cui alle 
leggi 25 ottobre 1960, n. 1306, 25 febbraio 1963, n. 319 ed al decrcto- 
legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito nella legge 19 ottobre 1970, 
n. 744, e successive integrazioni. 


ALLEGATO 3 
PROGRAMMA D'ESAME 


Prove scritte: 


Le due prove scritte consisteranno in: 
un tema su uno degli argomenti di cui ai numeri da 1) a 4) della 
prova orale. 
un saggio grafico di disegno cartografico e di scrittura da 
eseguirsi su un apposito cartoncino mproducente uno spezzone 
cartografico. 
Colloquio: 


La prova orale verterà sul seguente programma: 
1) matematica: 
trigonometria piana; formule risolutive dei triangoli piani; 
cenni di trigonometria sferica; risoluzione dei triangoli sferici; 
teorema di Légendre; 
. nozioni di algebra: equazioni algebriche di 1° e 2° grado; 
sistemi lineari; 
nozioni di geometria piana; 


2) geodesia: 


generalità sulla forma e dimensione della Terra; sfera locale; 
campo geodetico e topografico; 


coordinate geografiche e azimut; 

descrizione generale ed impiego di alcuni strumenti gcodetici 
moderni (teodoliti, livelli); 

generalità sulla triangolazione geodetica e 
determinazioni planimetriche dei punti; 

determinazioni altimetriche per via trigonometrica e geo- 
metrica; 


tipografica; 


3) topografia: 
nozioni generali sui procedimenti di rilevamento topografico 
regolare e fotogrammetrico: 
4) cartografia: 
nozioni fondamentali sulle proiezioni e rappresentazioni 
cartografiche; deformazioni lineari, superficiali e angolari di una carta; 


proiezioni pure è modificate; rappresentazioni cartografiche; lc 
formule di corrispondenza; 


cenni descrittivi delle principali rappresentazioni: proiezioni 
centrografiche, stereografiche ed ortografiche; proiezioni naturali di, 
Mercatore, di Gauss, di Lambert conforme ed azimutale equivalente, 
policonica, equivalente di Molweide; 


reticolati chilometrici; 
sistemi di rappresentazione dell'orografia; 


5) nozioni sull'ordinamento costituzionale dello Stato e sul 
rapporto di pubblico impiego; 

6) nozioni sull’ordinamento degli stati maggiori e degli organi 
centrali del Ministero della difesa. 
8744875 


Concorso pubblico, per esami, a quattro posti di topografo nel 
ruolo organico dell’ex carriera di concetto dei topografi 
dell’Istituto geografico militare. 


IL MINISTRO DELLA DIFESA 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 novembre 1965, 
n. 1479; 


Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni e 
integrazioni; 


Vista la legge 2 aprile 1968, n.482, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1970, 
n. 253, tabella H; 


Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e 
modificazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 


Vista la legge 24 luglio 1977, n. 618; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge II luglio 1980, n. 312; 

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, ed in particolare l’art. 40; 
Vista la legge 2 settembre 1980, n. 33; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310; 


Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432; 
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
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Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giugno 
1986; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio 
1986 (registrato alla Corte dei conti il 7 novembre 1986, registro n. 11 
Presidenza, foglio n. 151) con il quale, fra l’altro, 11 Ministero della difesa 
€ stato autorizzato a mettere a pubblico concorso otto posti nella 
qualifica iniziale del ruolo dei topografi dell'Istituto geografico militare; 

Tenuto conto che i posti autorizzati sono al netto della riserva di cui 
all'art. 26-quinques della legge n. 33/1980; 

Accertato che nel ruolo suddetto esiste la relativa disponibilità di 
posti; 

Ritenuta la necessità, in relazione alle accertate esigenze di servizio 
di ricoprire quattro dei posti autorizzati; 

Visto il decreto ministeriale 25 maggio 1974 (registrato alla Corte 
dei conti il 16 luglio 1974, registro n. 43 Difesa, foglio n. 129) con il 
quale su conforme parere espresso dal Consiglio superiore della pubblica 
amministrazione, è stato approvato il programma di esame; 


Decreta: 


Art. I. 


E indetto un concorso pubblico, per esami, a quattro posti di 
topografo in prova nel ruolo organico della ex carriera di concetto dei 
topografi dell'Istituto geografico militare. 

I vincitori del concorso che conseguiranno la nomina saranno 
assegnati all'Istituto geografico militare, con sede in Firenze. 

Gli esami del concorso consistono in due prove scritte e in un 
colloquio. 

Della data e della sede dello svolgimento delle prove verrà dato avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 12 novembre 1987. 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso disposta ai sensi del successivo art. 2 sono tenuti, muniti di 
idoneo ed aggiornato documento di riconoscimento, a presentarsi senza 
alcun preavviso, per sostenere le prove di esame, nella sede, nei giorni e 
nell'ora indicati nell’avviso di cui al precedente comma, sempreché 
abbiano presentato tempestiva domanda di partecipazione al concorso 
(cfr. succ. art. 3). 

Il colloquio avrà luogo presso la sede e nel giorno che il Ministero 
riterrà di stabilire e che saranno partecipati ai singoli candidati con 
l'avviso di cui al successivo art. 5. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Sono ammessi al concorso coloro che alla data di scadenza del 
termine stabilito per la presentazione della domanda siano in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
nor appartenenti alla Repubblica); 

2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35. Il 
limite massimo di età è elevato di un anno per coloro che siano coniugati 
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 
ammissione al concorso e di un altro anno per ogni figlio vivente alla 
data medesima. 


Per ulteriori elevazioni di detto limite valgono le vigenti disposizioni 
di legge. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti degli impiegati 
civili di ruolo dello Stato, degli operai di ruolo dello Stato, del personale 
militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229, nonché degli aspiranti 
che, in applicazione dei decreti legislativi 13 maggio 1947, n. 500 e S 
settembre 1947, n. 1220, cessarono a domanda o d’autorità dal servizio 
prestato nella qualità di sottufficiali dell'Esercito, della Marina o 
dell’Aeronautica e non furono contemporaneamente reimpiegati come 
civili e di quelli di cui alla legge n. 958/86; 

3) idoneità fisica all'impiego; 

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari; 

5) possesso del diploma di maturità scientifica o di geometra o di 
perito industriale con indirizzo di specializzazione in edilizia ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 30 settembre 1961, n. 1222, 
rilasciato da un istituto statale o da un istituto legalmente riconosciuto o 
che sia comunque valido per l'ammissione ai ruoli impiegatizi delle 
carriere statali; 


6) godimento dei diritti politici. 


Non sono ammessi al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo e passivo e che siano stati destituiti o dichia- 
rati decaduti ai sensi dell’art. 127, lettera D), del testo unico 
10 gennaio 1957, n. 3, o dispensati dall'impiego presso una pubblica 
amministrazione. 


Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la 
esclusione dal concorso ed, in ogni caso, dalla nomina. Essa è disposta 
con decreto motivato dal Ministro. 


Art. 3. 


Domanda di ammissione e termine per la presentazione 


La domanda di ammissione al concorso (vedi allegato 1 al presente 
bando), redatta su carta da bollo e indirizzata al Ministero della difesa - 
Direzione generale per gli impiegati civili - Divisione 3° - Sezione 2° - 
Palazzo dell’Esercito - Roma, deve essere presentata entro e non oltre 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante. 


Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda sotto la propria 
responsabilità: 


1) il cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare in 
aggiunta al proprio cognome anche quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita e, per coloro che alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età, i titoli che danno diritto 
all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al concorso; 


3) il possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i 
procedimenti penali pendenti a loro carico; 


6) il titolo di studio posseduto con l’esatta indicazione della data 
e dell'istituto presso-il quale è stato conseguito; 


7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 


8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego. 


L'interessato, inoltre, è tenuto ad indicare: 


a) il domicilio o la residenza, nonché l’indirizzo (con 
lindicazione del c.a.p.), presso il quale dovranno essere inviate le 
comunicazioni relative al concorso; 


b) di essere consapevole che l’unica sede di servizio prevista per i 
vincitori, in caso di nomina è l’Istituto geografico militare di Firenze dal 
quale non potrà essere, quindi, trasferito. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata, a pena di 
esclusione dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o 
altro funzionario incaricato dal sindaco, ovvero dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione relativa al concorso. 


Per gli aspiranti che siano dipendenti statali o siano in servizio 
militare è sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell’ufficio ove 
prestano servizio e del comandante del Corpo cui appartengono. 


L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione 
all’aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del 
medesimo, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva 
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi 
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione della difesa. 


Art. 4. 
Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice del concors@ sarà nominata con 
successivo decreto. 
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Art. 5. 
Colloquio e votazione 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che avranno riportato in 
ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. 


Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione al colloquio sarà 
data Îa relativa comunicazione con l’indicazione del voto riportato nelle 
prove scritte. 


L'avviso per la presentazione al colioguio sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colioquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno la votazione di 21/30. 


La votazione complessiva di merito sarà stabilita dalla somma della 
media dei voti riportati nelle prove scritte e del voto ottenuto nel 
colloquio. 


Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovran- 
no presentarsi muniti di idoneo ed aggiornato documento di identifi- 
cazione. 


Art. 6. 


Documenti da produrre per comprovare la precedenza 
o la preferenza a parità di merito 


{ concorrenti che abbiano superato il colloquio e che possono fare 
valere i titoli per la precedenza o per la preferenza a parità di merito, 
devono far pervenire al Ministero della difesa Direzione generale per 
gli impiegati civili Divisione 3* Sezione 2° Palazzo dell'Esercito 
Roma, entro il termine perentorio di giorni quindici dalla data sotto la 
quale hanno sostenuto il colloquio previsto dal concorso, i relativi 
documenti redatti nelle forme e con le modalità di cui all’allegato 2 che 
fa parte integrante del presente decreto. 


Deiti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se 
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di.ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


I candidati possono avvalersi dei titoli per la precedenza e per la 
preferenza a parità di merito anche se ne siano venuti in possesso dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso, purché siano presentati con le modalità ed 
entro ii termine precedentemente stabilito. 


Art. 7. 
Approvazione della graduatoria e nomina 


La graduatoria di merito sarà formata secondo l’ordine dei punti 
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e dei candidati dichiarati 
idonei sarà formata tenuto conto delle disposizioni vigenti che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini 
nonché con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze di cui 
all’art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, concernente lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato e successive estensioni, è emessa con 
riserva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego e 
sarà immediatamente esecutiva salvo sopravvenienza di inefficacia in 
caso di ricusazione del visto da parte della Corte dei conti. 


.__H sopracitato decreto sarà pubblicato nel Giornale ufficiale della 
Difesa e' di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


La nomina in prova decorre dal giorno in cui il candidato avrà 
assunto effettivamente servizio. % 


Art. 8. 


Assunzione e presentazione in servizio 


I candidati dichiarati vincitori saranno invitati ad assumere servi- 
zio in prova, a pena di decadenza, entro venti giorni dalla ricezione 
dell'apposita raccomaridata con avviso di ricevimento e dovranno 
perentoriamente, sempre a pena di decadenza, entro il primo mese di 
servizio, produrre là ‘documentazione di cui al quintc comma del 
presente articolo. 
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Detta documentazione si considera prodotta in tempo utile anche se 
spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa' fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Nel caso di documentazione incompleta o viziata da vizio sanabile, 
il nuovo assunto sarà invitato a completare o a regolarizzare la 
documentazione stessa entro trerita giorni, pena la decadenza 
dall’impiego. 


Le prestazioni di servizio rese, fino alla comunicazione della 
ricusazione del visto da parte della Corte dei conti o della decadenza 
dall'impiego, saranno comunque compensate. 


I documenti prescritti, redatti in carta: da bollo, sono i seguenti: 


1) estratto dell’atto di nascita, rilasciato dal competente ufficiale 
dello stato civile; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato. di godimento dei diritti politici. 


I documenti di cui ai precedenti numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che gli interessati godevano del possesso del requisito della 
cittadinanza italiana e dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione; 


4) certificato generaledel casellario giudiziale (non è ammesso il 
certificato penale); 


5) certificato medico rilasciato da un medico, militare o dall’unità 
sanitaria locale, dal quale risulti che il candidato possiede idoneità fisica 
a servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale il 
concorso si riferisce. Nel certificato debbono essere precisati gli estremi 
dell'attestato comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del 
sangue previsti dalla legge 25 luglio 1956, n. 837. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica 
il certificato medico ne deve fare menzione con la dichiarazione 
che i’imperfezione stessa non menomi l’attitudine all’impiego al 
quale concorre. 


Gli aspiranti invalidi di guerra e assimilati debbono produrre, ai 
sensi dell’art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un 
ufficiale sanitario comprovante che l'invalido per la natura ed il grado 
della sua invalidità o mutilazione non può riuscire di pregiudizio alla 
salute ed alla incolumità dei compagni di lavoro e sia idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre. 
L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i 
vincitori del concorso. 


I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della 
lettera di invito indicata nel primo comma del presente articolo; 


6) diploma originale del titolo di studio oppure copia 
autenticata. Qualora il diploma non sia stato rilasciato i candidati sono 
tenuti a presentare su carta da bollo il certificato contenente la 
dichiarazione che lo stesso sostituisce a tutti gli effetti il diploma 
originale fino a quando quest’ultimo non potrà essere rilasciato. In caso 
di distruzione o smarrimento del diploma il candidato deve presentare 
un certificato sostitutivo su carta legale rilasciato a norma delle vigenti 
disposizioni dell'autorità competente; 


7) documento concernente la posizione militare del candidato, 
cioè copia o estratto dello stato di servizio per gli ufficiali, copia 0 
estratto del foglio matricolare per i sottufficiali o militari di truppa. 


Coloro che si trovino in congedo illimitato o siano riformati in 
rassegna dovranno produrre copia od estratto del foglio matricolare in 
carta da bollo come sopra. I documenti suindicati non possono essere 
sostituiti dal foglio di congedo. 


Coloro che siano dichiarati riformati o rivedibili dal competente 
consiglio di leva dovranno presentare un certificato di esito di leva 
rilasciato dal sindaco e vistato dal commissario di leva per i candidati 
assegnati alle liste di leva terrestre ovvero un certificato di esito di leva 
rilasciato dal commissario di leva e vistato dal comandante del porto per 
i candidati assegnati alle liste di leva marittima. 


I candidati che appartengono a classi non ancora chiamate alle armi 
dovranno presentare il certificato di-iscrizione nelle: liste di leva. 


Non sono concessi riferimenti a documenti prodotti a questa o ad' 
altre amministrazioni a qualsiasi titolo. 


19-6-1987 


GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n.141 


I candidati impiegati statali di ruolo possono limitarsi a produrre i 
documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente articolo (titolo di studio e 
certificato medico). In tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale 
dello stato di servizio civile. 


I concorrenti che si trovano alle armi per servizio di leva possono 
presentare soltanto i documenti di cui ai numeri 1), 3), 4) e 6) (estratto 
dell’atto di nascita, certificato di godimento dei diritti politici, certificato 
generale del casellario giudiziale, titolo di studio), oltre ad un certificato 
rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo cui appartengono, 
comprovante la loro idoneità fisica a coprire il posto al quale aspirano. 


I militari in servizio permanente devono presentare i documenti di 
cui ar numeri 4) e 6) (certificato generale del casellario giudiziale, titolo 
di studio), nonché la copia dello stato di servizio o del foglio matricolare 
aggiornato e un certificato rilasciato su carta legale dal comandante del 
Corpo di appartenenza, comprovante la loro idoneità fisica a coprire il 
posto al quale aspirano; 

8) i candidati che alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande al concorso abbiano superato il limite massimo di età 
(35 anni), sono tenuti a presentare, altresi, i documenti comprovanti il 
diritto all’elevazione. 


Art. 9. 
Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso di cui all'art. 1 del presente bando che 
conseguiranno la nomina in prova a topografo nel ruolo organico dell’ex 
carriera di concetto dei topografi dell’Istitute geografico militare 
spetterà il trattamento economico iniziale del sesto livello retributivo, 
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n.310, ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica 
25 giugno 1983, n. 344. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per la 
registrazione. 


Roma, addi 5 marzo 1987 
Il Ministro: SPADOLINI 


Registrato alla Corte dei conii, addi 25 maggio 1987 
Registro n. 28 Difesa, foglio n. 26 


ALLEGATO | 


Schema esemplificativo della domanda 
di partecipazione al concorso 
(da redigersi su carta legale) 


Al Ministero della difesa - Direzione generale 
per gli impiegati civili - Divisione 3° - 
Sezione 2° - Via XX Settembre 123/A - 


00187 Roma 
Il sottoscritto: 
COgNOME...........c (scrivere stampatello) 
(le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile); 
NOM: ia ear (scrivere stampatello); 


residente in . (provincia di ............ JICRiPo sinti 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per esami, 
a quattro posti di topografo in prova nel ruolo organico dell’ex carriera 
di concetto dei topografi dell'Istituto geografico militare, indetto con 
decreto ministeriale 5 marzo 1987, e desidera che tutte le comunicazioni 
relative allo stesso gli siano trasmesse al seguente indirizzo.............. 
sdraiati ci (indicare anche il c.a.p. ed il numero telefonico). 


Dichiara, sotto la propria responsabilità: 
di essere nato 2 ........ ii Il rana ia 


(ove del caso: e che avendo superato il trentacinquesimo anno di età ha 
diritto alla elevazione del limite massimo di età, in quanto............. 


di essere cittadino italiano; 


di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(provincia di................ ) 2) 


di non avere riportato condanne penali (3); 


di possedere il seguente titolo di studi0.............................. 
con specializzazione .... Filasciato da 
nell’anno Scolastico ................ n ì 


di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente 
POSIZIONE ......... ii (4); 


di prestare attualmente servizio come impiegato dal ............... 


di avere prestato servizio come impiegato dal......................... 
dallo e che la risoluzione del relativo rapporto (o dei relativi 
rapporti) di pubblico impiego fu dovuto 2 .................. (5); 


di essere consapevole che l’unica sede di servizio prevista per i 
vincitori è l'Istituto geografico militare di Firenze dal quale non potrà 
essere, quindi, trasferito. 


(1) Specificare i motivi. 


(2) In caso di non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali 
indicarne compiutamente i motivi. 


(3) Se del caso indicare le eventuali condanne penali riportate 
(anche se per esse sia intervenuta amnistia, indulto o sia stata concessa la 
riabilitazione) con gli estremi del relativo provvedimento nonché le 
eventuali pendenze penali a proprio carico. 


(4) Indicare, secondo i casi, una delle seguenti situazioni: 
ha già prestato servizio militare di leva; 
è attualmente in servizio militare presso ................ : 


non ha ancora prestato servizio militare perchè non ancora 
sottoposto a giudizio di leva; 


non ha prestato servizio militare perché, pur dichiarato «abile» o 
«rivedibile», si trova nella posizione di congedo illimitato provvisorio in 
QUANTor.iiciar ear ; 


non ha prestato servizio militare perché dichiarato riformato. 


(5) Ove ricorra l’ipotesi indicare la pubblica amministrazione 
(anche se si tratti dell’Amministrazione della difesa) o l’ente pubblico, la 
qualifica rivestita nel servizio prestato, la carriera (direttiva o di concetto 
o esecutiva per gli impiegati di ruolo) oppure la categoria (prima o 
seconda O lerza ............ , per gli impiegati non di ruolo) o la 
qualifica (per gli operai dello Stato). 


(6) La firma deve essere autenticata nei modi indicati dall’art. 3 del 
bando di concorso. 


ALLEGATO 2 
(rif. art. 6 del bando) 


CATEGORIE DEGLI AVENTI TITOLO A RISERVA E ALLA 
PREFERENZA A PARITA DI MERITO E DOCUMENTI DA 
ESIBIRE A DIMOSTRAZIONE DEL TITOLO. (Gli aventi titolo 
a riserva, oltre i documenti sottcelencati, dovranno esibire un 
certificato di disoccupazione). 


1) Insigniti di medaglia al valor militare: relativo brevetto o 
documento di concessione ovvero copia autenticata dello stato di 
servizio militare aggiornato (per gli ufficiali) e del foglio matricolare 
aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa), dal quale risulti il 
conferimento della ricompensa. 
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2) Coniuge superstite e figli delle vittime del dovere o di azioni 
terroristiche: certificato rilasciato dalla competente autorità ai sensi 
della legge 13 agosto 1980, n. 466. 


3) Invalidi di guerra (ed equiparati): decreto di concessione della 
relativa pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del 
tesoro - Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una 
dichiarazione di invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza 
provinciale dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra 
l’altro, indicati i documenti in base ai quali è stata riconosciuta la 
qualifica di invalido di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni 
caso, risultare la voce indicativa della minorazione e la categoria di 
pensione, con l'esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


4) Invalidi civili di guerra: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del tesoro - 
Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di 
invalidità, mlasciata dalla competente rappresentanza provinciale 
deli’Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra l’altro, indicati i 
documenti in base ai quali è stata riconosciuta la qualifica di invalido 
civile di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, risultare la 
vece indicativa della minorazione e la categoria di pensione, con 
esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


5) Invalidi per servizio: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69-rer rilasciato, secondo i casi, 
dall’ Amministrazione centrale al servizio della quale l’interessato ha 
contratto l’invalidità o dagli enti pubblici autorizzati ai sensi del decreto 
ministeriale 23 marzo 1948 (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, 
risultare la categoria di pensione della quale l’invalido è provvisto e la 
categoria e la voce dell'invalidità da cui è colpito, con esplicita menzione 
del relativo provvedimento di legge). 


6) Invalidi del lavoro: dichiarazione rilasciata dalla competente 
sezione provinciale dell’ Associazione nazionale mutilati e invalidi del 
lavoro dalla quale risulti che l’interessato è iscritto nel rispettivo elenco 
provinciale nonché l’infermità o lesione che ha determinato la sua 
invalidità ed il grado di riduzione della sua capacità lavorativa oppure 
una dichiarazione dell’I.N.A.I.L. circa ta natura dell'invalidità e circa il 
grado di riduzione della capacità lavorativa dell’invalido. 


7) Orfani di guerra e figli di coloro che siano divenuti 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra 
verificatosi durante l’effettivo servizio militare; orfani dei caduti per 
fatto di guerra e figli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare; figli degli invalidi di guerra di prima categoria: certificato 
nlasciato dal competente comitato provinciale dell'Opera nazionale 
orfani di guerra attestante l’iscrizione del concorrente nell’elenco 
generale della rispettiva categoria. 


8) Orfani dei caduti per causa di servizio: dichiarazione 
dell'amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio 
attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed inoltre 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si mferisce il precedente documento. 


9) Figli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permaneniemente inabili a qualsiasi lavoro; documento di cui al 
precedente n.5) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell’invalido cui si riferiscono 1 precedenti 
documenti. 


10) Orfani dei caduti sul lavoro: dichiarazione dell’I.N.A.LL. 
attestante che il genitore del concorrente è deceduto per causa di lavoro, 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui s1 riferisce il precedente documento. 


11) Figli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n.6) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità e la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


12) Feriti in combattimento: relativo brevetto ovvero copia 
autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli ufficiali) o 
del fuglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa) 
dal quale risulti che il concorrente è stato ferito in combattimento. 

13) Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 
merito di guerra: relativo brevetto o documento di concessione ovvero 
copia autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli 
ufficiali) o del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari 
di truppa) dal quale risulti il conferimento della ricompensa € 
dell’attestazione. 

14) Capi di famiglia numerosa (da intendersi per tale, ai sensi della 
legge 20 marzo 1940, n. 233 e del decreto legislativo luogotenenziale 
29 marzo 1945, n. 267, la famiglia costituita da almeno sette figli viventi 
computandosi fra essi anche i figli caduti in guerra): stato di famiglia 
rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non anteriore ad 
un mese rispetto a quella di presentazione). 

15) Coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di 
preparazione o di integrazione previsti dall’art. 150 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3: attestato della Scuola 
superiore della pubblica amministrazione che specifichi — con il relativo 
punteggio conseguito — il corso, o i corsi, di preparazione o di 
integrazioni frequentati dal concorrente e certifichi l’esito favorevole da 
lui ottenuto in relazione a tale punteggio. 

16) Figli degli invalidi di guerra, degli invalidi civili di guerra, degli 
invalidi per servizio, degli invalidi per lavoro: documento di cui ai 
precedenti numeri 3) o 4) o 5) o 6) relativo al genitore del concorrente ed 
inoltre certificato del sindaco attestante che il concorrente è figlio 
dell’invalido cui si riferisce il precedente documento. 

17) Vedove non rimaritate dei caduti in gnerra; vedove non 
rimaritate dei caduti per fatto di guerra: mod. 331 rilasciato dalla 
Direzione generale delle pensioni di guerra, nel quale dovrà essere 
esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi 
dell’art. 55 della legge 10 agosto 1950, n. 648. 

18) Mogli di coloro che siano divenuti permanentemente inabili a 
qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi durante l’effettivo 
servizio militare; mogli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare: certificato rilasciato dal competente comitato provinciale 
dell'Opera nazionale orfani di guerra attestante l’iscrizione della 
concorrente nell’elenco della rispettiva categoria. 

19) Vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione — in data non anteriore ad un mese rispetto a quella di 
presentazione — rilasciata dall’amministrazione presso la quale il 
caduto prestava servizio attestante la condizione del concorrente. 

20) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n.5) relativo al marito della concorrente ed. inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permaneniemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determini 
tale permanente inabilità; certificato dei sindaco attestante che ia 
concorrente è moglie dell'invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 

21) Vedove non rimaritate dei caduti sul lavoro: dichiarazione, 
dell’I.N.A.I.L. attestante che il marito della concorrente è deceduto per 
cause di lavoro ed inoltre: certificato del sindaco — in data non anteriore 
ad un mese rispetto a quella di presentazione — attestante che la 
concorrente è vedova non rimaritata del caduto cui si riferisce il 
precedente documento. 

22) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n.6) relativo al marito della concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 

23) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti in guerra; madri e 
sorelle vedove o nubili dei caduti per fatto di guerra: certificato del 
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova 0 
nubile di caduto in guerra o per fatto di guerra (il certificato dovrà anche 
indicare le generalità del caduto e, se riguarda la sorella, dovrà recare 
data’ non anteriore ad un mese rispetto a ‘quella di presentazione). 


Lara 
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‘24) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione dell’amministrazione presso la quale il caduto prestava 
servizio attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed 
inoltre certificato del sindaco attestante rispettivamente lo stato di 
madre o di sorella vedova o nubile del caduto cui si riferisce il precedente 
documento (il certificato, se riguarda la sorella, dovrà recare data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 

25) Madri e sorelle vedove o nubile dei caduti sul lavoro: 
dichiarazione dell’I.N.A.I.L. attestante che il figlio o il fratello della 
concorrente è deceduto per causa di lavoro ed inoltre certificato del 
sindaco, attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova 
o nubile del caduto cui si riferisce il precedente documento (il certificato, 
se riguarda la sorella, dovrà recare data non anteriore ad un mese 
rispetto a quella di presentazione). 

26) Disoccupati: certificato di iscrizione nelle liste dei disoccupati 
da almeno sei mesi. 

27) Coloro che abbiano prestato servizio ad ogni effetto 
equiparabile al servizio militare di combattente: dichiarazione 
integrativa rilasciata dalla competente autorità militare, sempre che 
detta dichiarazione non sia stata incorporata, a norma delle vigenti 
disposizioni, nello stato di servizio militare (per gli ufficiali) o nel foglio 
matricolare militare (per i sottufficiali, graduati o militari di truppa), nel 
qual caso il concorrente dovrà presentare copia integrale, autentica di 
uno di questi ultimi documenti debitamente aggiornata. 

28) Coloro che siano reduci dalla deportazione o dall’internamen- 
to: attestazione comprovante tale loro condizione rilasciata dal prefetto 
della provincia nel cui territorio gli interessati risiedono. 

29) Profughi (1): documento comprovante il riconoscimento della 
qualifica previsto, a seconda dei casi, dalle disposizioni legislative 
emanate per la tutela delle singole categorie di profughi (attestato 
rilasciato dal Ministero degli affari esteri o dalle autorità consolari delie 
località di provenienza per i connazionali rimpatriati da territori africani 
ed attestazione rilasciata dalla competente prefettura per gli altri 
profughi). 

30) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell'amminiswrazione della difesa: copia 
integrale autentica dello stato matricolare aggiornato o, a seconda dei 
casi, dello stato di servizio o del foglio matricolare aggiornati se trattasi 
di servizio inerente a rapporto di impiego continuativo, con indicazione 
— sui documenti stessi o su certificato a parte rilasciato dal competente 
ufficio dell’amministrazione — dei giudizi complessivi di anno in anno e, 
sino all'ultimo, riportati, ovvero se trattasi di servizio non di ruolo, un 
aggiornato certificato, rilasciato dal competente ufficio dell’amministra- 
zione, da cui risultino in modo completo gli estremi relativi al servizio 
(fra gli altri, la data di inizio, la continuità, la natura di esso, la data ed i 
motivi dell'eventuale cessazione, la qualifica e la categoria rivestita) 
nonché i giudizi complessivi di anno in anno e sino all’ultimo, riportati. 

31) Coniugati con o senza prole e vedovi con prole: stato di 
famiglia rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 

32) Invalidi civili: certificato delia commissione sanitaria provin- 
ciale di cui agli articoli 7 delle leggi 6 agosto 1966, n. 625 e 30 marzo 
1971, n. 118, attestante, fra l’altro, lo stato di invalidità civile del 
concorrente nonché la natura della sua minorazione fisica ed il grado di 
riduzione della sua capacità lavorativa oppure un certificato del 
competente organo provinciale dell’Associazione nazionale mutilati 
invalidi civili dal quale risultino — insieme con gli estremi relativi 
all’avvenuto accertamento da parte della predetta commissione sanitaria 
provinciale -—— gli stessi clementi sopraspecificati (natura della 
minorazione fisica e grado di riduzione della capacità lavorativa 
dell’invalido). 

33) Sordomuti: certificato attestante lo stato di sordomuto 
rilasciato dalla competente sezione provinciale dell'Ente nazionale per la 
protezione e l’assistenza dei sordomuti e dal quale risulti, fra l’altro, se il 
concorrente sia colpito da sordità sin dalla nascita o, in caso diverso, se 
l'abbia o meno contratta prima dell’apprendimento del linguaggio; 

34) Ufficiali che si trovino nelle condizioni di cui alla legge 
20 settembre 1980, n. 574: stato militare di servizio aggiornato. 


(1) Intendendosi per «profughi», oltre quelli di cui agli articoli 1 e 2 
della legge 4 marzo 1952, n. 137 ed all’art. 1 della legge 27 febbraio 1958, 
n. 130, anche i connazionali rimpatriati da territori africani, di cui alle 
leggi 25 ottobre 1960, n. 1306, 25 febbraio 1963, n. 319 ed al decreto- 
legge 28 agosto 1970, n. 662, convertito nella legge 19 ottobre 1970, 
n. 744, e successive integrazioni. 


ALLEGATO 3 
PROGRAMMA DI ESAME 


Prove scritte: 


Le due prove scritte consisteranno in: 


un tema su uno degli argomenti di cui ai numeri da 1) a 4) del 
colloquio; 

un saggio grafico di disegno topografico e di scrittura, 
da eseguirsi su apposito cartoncino riproducente uno spezzone carto- 
grafico. 


Colloquio: 
Il colloquio verterà sugli argomenti del seguente programma: 
1) matematica: 
trigonometria piana: formule risolutive dei triangoli piani: 
cenni di trigonometria sferica; risoluzione dei triangoli sferici 
teorema di Légendre; 
nozioni di algebra, equazioni algebriche di 1° e 2° grado, sistemi 
lineari; 
nozioni di geometria piana; 
2) geodesia: 
generalità sulla forma e dimensioni della Terra; sfera locale; 
campo geodetico e topografico; 
coordinate geografiche e azimut; 
descrizione generale ed impiego di alcuni strumenti geodetici 
moderni (teodoliti, livelli); 
generalità sulla triangolazione geodetica e su quella topografica; 
determinazioni planimetriche dei punti; stazioni e mire fuori centro; 
determinazioni altimetriche per via trigonometrica e geometrica; 
3) topografia: 
strumenti topografici: tacheometro, tavoletta pretoriana, stadie; 
rilievi speditivi e regolari, rilievi grafici e numerici; principi 
informativi e confronti; 
cenni sul rilievo fotogrammetrico; concetti base sui procedimenti 
e descrizione generale dei principali strumenti per la presa e la 
restituzione; 


4) cartografia: 

nozioni fondamentali sulle proiezioni cartografiche; descrizione 
delle caratteristiche delle seguenti rappresentazioni: naturale, stereogra- 
fica, conforme di Lambert, di Mercatore, di Gauss; 

i reticolati chilometrici; 

caratteristiche fondamentali delle principali carte edite dall’Isti- 
tuto geografico militare con particolare riguardo alla cartografia alle 
scale: 1:25.000 e 1:100.000; lettura di una carta alla scala 1:25.000 e 
risoluzione dei problemi pratici connessi (distanze, pendenze, profili, 
altimetrici, ecc.); 


5) nozioni sull'ordinamento costituzionale dello Stato o sul 
rapporto di pubbblico impiego; 

6) nozioni sull'ordinamento degii stati maggiori e degli organi 
centrali del Ministero della difesa. 


87A4968 


Concorso pubblico, per esami, a diciassette posti di disegnatore 
restitutista o calcolatore nel ruolo organico dell’ex carriera 
esecutiva dei capi tecnici disegnatori restitutisti e calcolatori 
dell'Istituto geografico militare. 


IL MINISTRO DELLA DIFESA 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 novembre 1965, 
n. 1479; 


Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed 
integrazioni; 


REA, geo, 
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Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive integrazioni; 


Visto il decreio del Presidente della Repubblica 19 marzo 1970, 
n. 253, tabella H; 

Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e 
modificazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077, 


Vista la legge 24 luglio 1977, n. 618; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge ll luglio 1980, n. 312; 

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574 ed in particolare l'art. 40; 
Vista la legge 2 settembre 1980, n. 33; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310: 


Vista la legge 6 agosto 198I, n. 432; 
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giugno 
1986; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio 
1986 (registrato alla Corte dei conti il 7 novembre 1986, registro n. 11 
Presidenza, foglio n. 151) con il quale, fra l’altro, il Ministero della difesa 
è stato autorizzato a mettere a pubblico concorso diciassette posti nella 
qualifica iniziale del ruolo dei capi tecnici disegnatori restitutisti e 
calcolatori dell'Istituto geografico militare; 

Tenuto conto che i posti autorizzati sono al netto della riserva di cui 
all'art. 26-quinquies della legge n. 33/1980; 

Accertato che nel ruolo suddetto esiste la relativa disponibilità di 
posti; 

Ritenuta la necessità, in relazione alle accertate esigenze di servizio 
di ricoprire diciassette posti autorizzati; 


Visto il decreto ministeriale 1! febbraio 1980 (registrato alla Corte 
dei conti il 18 marzo 1980, registro n. 6 Difesa, foglio n. 13) con il quale 
su conforme parere espresso dal Consiglio superiore della pubblica 
amministrazione, è stato approvato il programma d’esame; 


Decreta: 


Art. I. 


È indetto un concorso pubblico, per esami, a diciassette posti di 
disegnatore restitutista o calcolatore in prova nel ruolo organico della ex 
carriera esecutiva dei capi tecnici disegnatori restitutisti e calcolatori 
dell’Istituto geografico militare. 


1 vincitori del concorso che conseguiranno la nomina saranno 
assegnati all'Istituto geografico militare con sede in Firenze. 


Gli esami del concorso consistono in una prova scritta, in una 
prova pratica ed in un colloquio. 


Della data e della sede dello svolgimento della prova scritta verrà dato 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 12 novembre 1987. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso disposta ai sensi del successivo art. 2 sono tenuti, muniti di 
idoneo ed aggiornato documento di riconoscimento, a presentarsi senza 
alcun preavviso, per sostenere la prova di esame, nella sede, nel giorno e 
nell’ora indicati nell'avviso di cui al precedente comma, sempreché 
abbiano presentato tempestiva domanda di partecipazione al concorso 
(cfr. succ. art. 3). 


. La prova pratica ed il colloquio avranno luogo presso la sede e nel 
giorno che il Ministero riterrà di stabilire e che saranno partecipati ai 
singoli candidati con l’avviso di cui al successivo art. 5. 


Art. 2. 


Requisiti per l'ammissione 


Sono ammessi al concorso coloro che alla data di scadenza del 
termine stabilito per la presentazione della domanda siano in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica); 


2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35. Il 
limite massimo di età è elevato di un anno per coloro che siano coniugati 
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 
ammissione al concorso e di un altro anno per ogni figlio vivente alla 
data medesima. 


Per ulteriori elevazioni di detto limite valgono le vigenti 
disposizioni di legge. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti degli 
impiegati civili di ruolo dello Stato, degli operai di ruolo dello Stato, del 
personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229, nonché degli 
aspiranti che, in applicazione dei decreti legislativi 13 maggio 1947, 
n. 500 e 5 settembre 1947, n. 1220, cessarono a domanda o d’autorità dal 
servizio prestato nella qualità di sottufficiali dell'Esercito, della Marina e 
dell'Aeronautica e non furono contemporaneamente reimpiegati come 
civili e di quelli di cui alla legge n. 958/86; 


3) idoneità fisica all'impiego; 

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari: 
5) possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado; 
6) godimento dei diritti politici. 


Non sono ammessi al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo e passivo e che siano stati destituiti o dichiarati 
decaduti ai sensi dell'art. 127, lettera D), del testo unico 10 gennaio 
1957, n. 3, o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra- 
zione. 


(RARO sii ai 4 în nomi naezr alla î 
extlusione dal concorso cd, in ogni caso, dalla nomina. Essa 


con decreto motivato dal Ministro. 


Art. 3. 


Domanda di ammissione e termine per la presentazione 


La domanda di ammissione al concorso (vedi allegato 1 al presente 
bando), redatta su carta da bollo e indirizzata al Ministero della difesa - 
Direzione generale per gli impiegati civili - Divisione 3° - Sezione 2? - 
Palazzo dell’Esercito - Roma, deve essere presentata entro e non oltre 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio 
postale accettante. 


Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda sotto la propria 
responsabilità: 
1) il cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare in 
aggiunta al proprio cognome anche quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita e, per coloro che alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età, i titoli che danno diritto 
all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al concorso; 


3) il possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i 
procedimenti penali pendenti a loro carico; 


6) il titolo di studio posseduto con l’esatta indicazione della data 
e dell'istituto presso il quale è stato conseguito; 
7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 


8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego. 


L'interessato, inoltre, è tenuto ad indicare: 


a) il domicilio o la residenza, nonché l'indirizzo (con 
l'indicazione del c.a.p.), presso il quale dovranno essere inviate le 
comunicazioni relative al concorso; : 


b) di essere consapevole che l’unica sede di servizio prevista per i 
vincitori, in caso di nomina è l’Istituto geografico militare di Firenze dal 
quale non potrà essere, quindi, trasferito. 


DISSE, p TSE: 
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La firma in calce alla domanda deve essere autenticata, a pena di 
esclusione dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o 
altro funzionario incaricato dal sindaco, ovvero dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione relativa al concorso. 


.. Per gli aspiranti che siano dipendenti statali o siano in servizio 
militare è sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell'ufficio ove 
prestano servizio o del comandante del Corpo cui appartengono. 


L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione 
all’aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del 
medesimo, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva 
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi 
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione della difesa. 


Art. 4. 


Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà nominata con 
successivo decreto. 


Art. 5. 


Prova pratica, colloquio e votazione 


Alla prova pratica saranno ammessi i candidati che avranno 
riportato una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta. 


Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova 
pratica sarà data la relativa comunicazione con l’indicazione del voto 
riportato nella prova scritta. 


L’avviso di presentazione a detta prova sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerla. 


Saranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che avranno 
riportato almeno 21/30 nella prova pratica. 


Il colloquio non si intenderà superato se il candidato avrà ottenuto 
una votazione inferiore a 21/30. 


La votazione complessiva di merito sarà stabilita dalla somma dei 
voti riportati nella prova scritta, nella prova pratica e nel colloquio. 


Per essere ammessi a sostenere le prove di cui sopra i candidati 
dovranno presentarsi muniti di idoneo ed aggiornato documento di 
identificazione. 


Art. 6. 


Documenti da produrre per comprovare la precedenza 
o la preferenza a parità dî merito 


I concorrenti che abbiano superato il colloquio e che possono fare 
valere i titoli per la precedenza o per la preferenza a parità di merito, 
devono far pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per gli 
impiegati civili - Divisione 3° - Sezione 2? - Palazzo dell'Esercito - Roma, 
entro il termine perentorio di giorni quindici dalla data sotto la quale 
hanno sostenuto il colloquio previsto dal concorso, i relativi documenti 
redatti nelle forme e con le modalità di cui all'allegato 2 che fa parte 
integrante del presente decreto. 


Detti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se 
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


I candidati possono avvalersi dei titoli per la precedenza e per la 
preferenza a parità di merito anche se ne siano venuti in possesso dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il termine precedentemente stabilito. 


Art. 7. 


Approvazione della graduatoria e nomina 


La graduatoria di merito sarà formata secondo l'ordine dei punti 
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e dei candidati dichiarati 
idonei sarà formata tenuto conto delle disposizioni vigenti che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini 
nonché con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze di cui 
all’art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, concernente lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato e successive estensioni, è emessa con 
riserva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego e 
sarà immediatamente esecutiva salvo sopravvenienza di inefficacia in 
caso di ricusazione del visto da parte della Corte dei conti. 


Il sopracitato decreto sarà pubblicato nel Giornale ufficiale della 
Difesa e di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


La nomina in prova decorre dal giorno in cui il candidato avrà 
assunto effettivamente servizio. 


Art. 8. 


Assunzione e presentazione in servizio 


I candidati dichiarati vincitori saranno invitati ad assumere servi- 
zio in prova, a pena di decadenza entro venti giorni dalla ricezione 
dell'apposita raccomandata con avviso di ricevimento e dovranno 
perentoriamente, sempre a pena di decadenza, entro il primo mese di 
servizio, produrre la documentazione di cui al quinto comma del 
presente articolo. 


Detta documentazione si considera prodotta in tempo utile anche se 
spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Nel caso di documentazione incompleta o viziata da vizio sanabile, 
il nuovo assunto sarà invitato a completare o a regolarizzare la 
documentazione stessa entro trenta giorni, pena la decadenza 
dall'impiego. 


Le prestazioni di servizio rese, fino alla comunicazione della 
ricusazione del visto da parte della Corte dei conti o della decadenza 
dall'impiego, saranno comunque- compensate. 


I documenti prescritti, redatti in carta da bollo, sono i seguenti: 


1) estratto dell’atto di nascita, rilasciato dal competente ufficiale 
dello stato civile; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 
3) certificato di godimento dei diritti politici. 


I documenti di cui ai precedenti numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che gli interessati godevano del possesso del requisito della 
cittadinanza italiana e dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione. 


4) certificato generale del casellario giudiziale (non è ammesso il 
certificato penale); i 


5) certificato medico rilasciato da un medico militare o dall'unità 
sanitaria locale, dal quale risulti che il candidato possiede idoneità fisica 
a servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale il 
concorso si riferisce. Nel certificato debbono essere precisati gli estremi 
dell’attestato comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del 
sangue previsti dalla legge 25 luglio 1956, n. 837. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato medico ne deve fare menzione con la dichiarazione che 
l’imperfezione stessa non menomi l’attitudine all'impiego al quale 
concorre. 


Gli aspiranti invalidi di guerra e assimilati debbono produrre, ai 
sensi dell’art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un 
ufficiale sanitario comprovante che l’invalido per la natura ed il grado 
della sua invalidità o mutilazione non può riuscire di pregiudizio alla 
salute ed alla incolumità dei compagni di lavoro e sia idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre. 
L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i 
vincitori del concorso. 


I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della 
lettera di invito indicata nel primo comma: del presente articolo. 
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6) diploma originale del titolo di studio oppure copia 
autenticata. Qualora il diploma non sia stato rilasciato i candidati sono 
tenuti a presentare su carta da bollo il certificato contenente la 
dichiarazione che lo stesso sostituisce a tutti gli effetti il diploma 
originale fino a quando quest’ultimo non potrà essere rilasciato. In caso 
di distruzione o smarrimento del diploma il candidato deve presentare 
un certificato sostitutivo su carta legale rilasciato a norma delle vigenti 
disposizioni dell'autorità competente; 


7) documento concernente la posizione militare del candidato, 
cioè copia o estratto dello stato di servizio per gli ufficiali, copia o 
estratto del foglio matricolare per i sottufficiali o militari di truppa. 


Coloro che si trovino in congedo illimitato o siano riformati in 
rassegna dovranno produrre copia od estratto del foglio matricolare in 
carta da bollo come sopra. I documenti suindicati nòn possono essere 
sostituiti dal foglio di congedo. 


Coloro che siano dichiarati riformati o rivedibili dal competente 
consiglio di leva dovranno presentare un certificato di esito di leva 
rilasciato dal sindaco e vistato dal commissario di leva per i candidati 
assegnati alle liste di leva terrestre ovvero un certificato di esito di leva 
rilasciato dal commissario di leva e vistato dal comandante del porto per 
i candidati assegnati alle liste di leva marittima. 


I candidati che appartengono a classi non ancora chiamate alle armi 
dovranno presentare il certificato di iscrizione nelle liste di leva. 


Non sono concessi riferimenti a documenti prodotti a questa o ad 
altre amministrazioni a qualsiasi titolo. 


1 candidati impiegati statali di ruolo possono limitarsi a produrre i 
documenti di cui ai numeri 5) e 6) del presente articolo (titolo di studio e 
certificato medico). In tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale 
dello stato di servizio civile. 


I concorrenti che si trovano alle armi per servizio di leva possono 
presentare soltanto i documenti di cui ai numeri 1), 3), 4) e 6) (estratto 
dell’atto di nascita, certificato di godimento dei diritti politici, certificato 
generale del casellario giudiziale, titolo di studio), oltre ad un certificato 
rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo cui appartengono, 
comprovante la loro idoneità fisica a coprire il posto al quale aspirano. 


I militari in servizio permanente devono presentare i documenti di 
cui ai numeri 4) e 6) (certificato generale del casellario giudiziale, titolo 
di studio), nonché la copia dello stato di servizio o del foglio matricolare 
aggiornato e un certificato rilasciato su carta legale dal comandante del 
Corpo di appartenenza, comprovante la loro idoneità fisica a coprire il 
posto al quale aspirano; 


8) i candidati che alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande al concorso abbiano superato il limite massimo di età (35 
anni), sono tenuti a presentare, altresì, i documenti comprovanti il 
diritto all’elevazione. 


Art. 9. 


Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso di cui all’art. 1 del presente bando, che 
conseguiranno la nomina in prova a disegnatore restitutista o 
calcolatore nel ruolo dell’ex carriera esecutiva dei capi tecnici 
disegnatori restitutisti e calcolatori dell'Istituto geografico militare, 
spetterà il trattamento economico iniziale del quarto livello retributivo 
previsto dal decreto del: Presidente della Repubblica 9 giugno 198I, 
n.310 ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica 25 
giugno 1983, n. 344. 


Il presente decreto’ sarà trasmesso alla Corte dei conti per la 
registrazione. 
Roma, addi 9 marzo 1987 


II Ministro: SPADOLINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 25 maggio 1987 
Registro n. 28 Difesa, foglio n. 29 


ALLEGATO 1 
Schema esemplificativo della domanda 
di partecipazione al concorso 
(da redigersi su carta legale) 


Al Ministero della difesa Direzione generale 
per gli impiegati civili. Divisione 3° 
Sezione 2° Via XX Settembre, 123/A 
00187 Roma 


Il sottoscritto: 


cognome. 0... (scrivere stampatello) 


‘(le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile); 


NOME (scrivere stampatello); 

residente in (provincia di. ) Cap. 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per esami, 
a diciassette posti di disegnatore restitutista o calcolatore in prova nel 
ruolo organico dell’ex carriera esecutiva dei capi tecnici disegnatori 
restitutisti e calcolatori dell'Istituto geografico militare indetto con 
decreto ministeriale 9 marzo 1987, e desidera che tutte le comunicazioni 
relative allo stesso gli siano trasmesse al seguente indirizzo..... ..... 
(indicare anche il c.a.p. ed il numero telefonico). 


Dichiara, sotto la propria responsabilità: 
di essere nato a... ..... il 


(ove del caso: e che avendo superato il trentacinquesimo anno di età ha 
diritto alla elevazione del limite massimo di età, in quanto. ...... 


di essere cittadino italiano; 

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di. 
(provincia di.....  ..... se ad (2) 

di non aver riportato condanne penali (3); 

di possedere il seguente titolo di studio. 


con specializzazione... ........ en 
rilasciato da..... nell’ anno ‘ scolastico 


di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente 
POSIZIONE LL. î 
di prestare attualmente servizio come impiegato dal 


fo: 

di aver prestato s servizio come impiegato dal. 
al ........ @ che la risoluzione del relativo rapporto (0 dei ‘relativi 
rapporti) di pubblico impiego fu dovuto a . (I 


di essere consapevole che l’unica sede di servizio prevista per i 
vincitori è l’Istituto geografico militare di Firenze dal quale non potrà 
essere, quindi, trasferito; 


Data, 
Firma . (6) 


(1) Specificare i motivi. 

(2) In caso di non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali 
indicarne compiutamente i motivi. 

(3) Se del caso indicare le eventuali condanne penali riportate 
(anche se per esse sia intervenuta amnistia, indulto o sia stata concessa la 
riabilitazione) con gli estremi del relativo provvedimento nonché le 
eventuali pendenze penali a proprio carico. 

(4) Indicare, secondo i casi, una delle seguenti situazioni: 

ha già prestato servizio militare di leva; 

è attualmente in servizio militare presso. 

non ha ancora prestato servizio militare perché non ancora 
sottoposto a giudizio di leva; 

non ha prestato servizio militare perché, pur dichiarato «abile» 0 
«rivedibile», si trova nella posizione di congedo illimitato provvisorio in 
quanto ........ iinilrasase 385 

non ha prestato servizio militare perché dichiarato riformato. 

(5) Ove ricorra l'ipotesi indicare la pubblica amministrazione 
(anche se si tratti dell’Amministrazione della difesa) o l'ente pubblico, la 
qualifica rivestita nel servizio prestato, la carriera (direttiva o di concetto 
o esecutiva per gli impiegati di ruolo) oppure la categoria (prima o 
seconda o terza ......................... , per gli impiegati non di ruolo) o.la 
qualifica (per gli operai dello Stato). 

(6) La firma deve essere autenticata nei modi indicati dall’art. 3 del 
bando di concorso. 
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(rif. art. 6 del bando) 


CATEGORIE DEGLI AVENTI TITOLO A RISERVA E ALLA 
PREFERENZA A PARITÀ DI MERITO E DOCUMENTI DA 
ESIBIRE A DIMOSTRAZINE DEL TITOLO. (Gli aventi titolo a 
riserva, oltre i documenti sottoelencati, dovranno esibire un 
certificato di disoccupazione). 


1) Insigniti di medaglia al valor militare: relativo brevetto o 
documento di concessione ovvero copia autentica dello stato di servizio 
militare aggiornato (per gli ufficiali) e del foglio matricolare aggiornato 
(per i sottufficiali e militari di truppa), dal quale risulti il conferimento 
della ricompensa. 


2) Coniuge superstite e figli delle vittime del dovere o di azioni 
terroristiche: certificato rilasciato dalla competente autorità ai sensi 
della legge 13 agosto 1980, n. 466. 


3) Invalidi di guerra (ed equiparati: decreto di concessione della 
relativa pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dai Ministero del 
tesoro - Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una 
dichiarazione di invalidità, rilasciata dalla competente rappresentanza 
provinciale dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra 
altro, indicati i documenti in base ai quali è stata riconosciuta la 
qualifica di invalido di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni 
caso, risultare la voce indicativa della minorazione e la categoria di 
pensione, con l'esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


4) Invalidi civili di guerra: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del tesoro - 
Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di 
invalidità rilasciata dalla competente rappresentanza provinciale 
dell'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra Valtro, indicati i 
documenti in base ai quali è stata riconosciuta la qualifica di invalido 
civile di guerra (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, risultare la 
voce indicativa della minorazione e la categoria di pensione, con 
esplicita menzione del relativo provvedimento di legge). 


5) Invalidi per servizio: decreto di concessione della relativa 
pensione ovvero certificato mod. 69-ter rilasciato, secondo i casi, 
dall'amministrazione centrale al servizio della quale l'interessato ha 
contratto l'invalidità o dagli enti pubblici autorizzati ai sensi del decreto 
ministeriale 23 marzo 1948 (dal documento esibito dovrà, in ogni caso, 
risultare la categoria di pensione della quale l’invalido è provvisto e la 
categoria e la voce dell'invalidità da cui è colpito, con esplicita menzione 
del relativo provvedimento di legge). 


6) Invalidi del lavoro: dichiarazione rilasciata dalla competente 
sezione provinciale dell’Associazione nazionale mutilati e invalidi del 
lavoro dalla quale risulti che l'interessato è iscritto nel rispettivo elenco 
provinciale nonché l'infermità o lesione che ha determinato la sua 
invalidità ed il grado di riduzione della sua capacità lavorativa oppure 
una dichiarazione dell'I.N.A.1.L. circa la natura dell'invalidità e circa il 
grado di riduzione della capacità lavorativa dell’invalido. 


7) Orfani di guerra e figli di coloro che siano divenuti 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra 
verificatosi durante l'effettivo servizio militare; orfani dei caduti per 
fatto di guerra e figli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare; figli degli invalidi di guerra di prima categoria: certificato 
rilasciato dal competente comitato provinciale dell'Opera nazionale 
orfani di guerra attestante l'iscrizione del concorrente nell'elenco 
generale della rispettiva categoria. 


8) Orfani dei caduti per causa di servizio: dichiarazione 
dell'amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio 
attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed inoltre 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


ALLEGATO 2 9) Figli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 


permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 5) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell'invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


10) Orfani dei caduti sul lavoro: dichiarazione dell’I.N.A.LL. 
attestante che il genitore del concorrente è deceduto per causa di lavoro; 
certificato del sindaco attestante che il concorrente è orfano del caduto 
cui si riferisce il precedente documento. 


11) Figli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 6) relativo al genitore del concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune dì residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il genitore del concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità e la lesione che determinò 
tale permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che il 
concorrente è figlio dell'invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


12) Feriti in combattimento: relativo brevetto ovvero copia 
autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli ufficiali) o 
del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa) 
dal quale risulti che il concorrente è stato ferito in combattimento. 


13) Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 
merito di guerra: relativo brevetto o documento di concessione ovvero 
copia autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli 
ufficiali) o del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari 
di truppa) dal quale risulti il conferimento della ricompensa e 
dell’attestazione. 


14) Capi di famiglia numerosa (da intendersi per tale, ai sensi della 
legge 20 marzo 1940, n. 233 e del decreto legislativo luogotenenziale 29 
marzo 1945, n. 267, la famiglia costituita da almeno sette figli viventi 
computandosi fra essi anche i figli caduti in guerra): stato di famiglia 
rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non anteriore ad 
un mese rispetto a quella di presentazione). 


15) Coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di 
preparazione o di integrazione previsti dall'art. 150 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957. n. 3: attestato della Scuola 
superiore della pubblica amministrazione che specifichi — con il relativo 
punteggio conseguito — il corso, 0 i corsi, di preparazione o di 
integrazioni frequentati dal concorrente e certifichi l’esito favorevole da 
lui ottenuto in relazione a tale punteggio. 


16) Figli degli invalidi di guerra, degli invalidi civili di guerra, degli 
invalidi per servizio, degli invalidi per lavoro: documento di cui ai 
precedenti numeri 3) o 4) 0 5) o 6) relativo al genitore del concorrente ed 
inoltre certificato del sindaco attestante che il concorrente è figlio 
dell'invalido cui si riferisce il precedente documento. 


17) Vedove non rimaritate dei caduti in guerra; Vedove non 
rimaritate dei caduti per fatto di guerra: mod. 331 rilasciato dalla 
Direzione generale delle pensioni di guerra, nel quale dovrà essere 
esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi 
dell'art. 55 della legge 10 agosto 1950, n. 648. 


18) Mogli di coloro che siano divenuti permanentemente inabili a 
qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi durante l’effetiivo 
servizio militare; mogli di coloro che siano divenuti permanentemente 
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio 
militare: certificato rilasciato dal competente comitato provinciale 
dell'Opera nazionale orfani di guerra attestante l'iscrizione della 
concorrente nell'elenco della rispettiva categoria. 


19) Vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione — in data non anteriore ad un mese rispetto a quella di 
presentazione — rilasciata dall'amministrazione presso la quale il 
caduto prestava servizio attestante la condizione del concorrente. 
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20) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di servizio 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 5) relativo al marito della concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale permanentè inabilità; certificato del sindaco attestante che la 
concorrente è moglie dell'invalido cui’ si riferiscono i precedenti 
documenti. 


21) Vedove non rimaritate dei caduti sul lavoro: dichiarazione 
dell’I.N.A.LL. attestante che il marito della concorrente è deceduto per 
causa di lavoro ed inoltre: certificato.:del sindaco — in data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione — attestante che 
la concorrente è vedova non rimaritata del caduto cui si riferisce il 
precedente documento. 


22) Mogli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro 
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al 
precedente n. 6) relativo al marito delia concorrente ed inoltre: 
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale 
risulti esplicitamente che il marito della concorrente è permanentemente 
inabile a qualsiasi lavoro nonché l’infermità o la lesione che determinò 
tale. permanente inabilità; certificato del sindaco attestante che ‘la 
concorrente è moglie dell'invalido cui si riferiscono i precedenti 
documenti. 


23) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti in guerra; madri e 
sorelle vedove o nubili dei caduti per' fatto di guerra: certificato del 
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova o 
nubile di caduto in guerra o per fatio di guerra (il certificato dovrà anche 
indicare le ‘generalità del caduto e, se riguarda la sorella, dovrà recare 
data non anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 


24) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti per causa di servizio: 
dichiarazione dell'amminisirazione presso la quale il caduto prestava 
servizio atiestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed 
inoltre certificato del sindaco attestante rispettivamente lo stato di 
madre o di sorella vedova o nubile del caduto cui si riferisce il precedente 
documento (il certificato, se riguarda la sorella, dovrà recare data non 
anteriore ad un mese: rispetto a quella di presentazione). 


25) Madri e sorelle vedove o nubili dei caduti sul lavoro: 
dichiarazione dell’I.N.A.I.L. attestante che il figlio v il fratello della 
concorrente è deceduto per causa di lavoro ed inoltre certificato del 
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova o 
nubile del caduto cui si riferisce il precedente documento (il certificato, 
se riguarda la sorella, dovrà recare data non anteriore ad un mese 
rispetto a quella di presentazione). 


26) Disoccupati: certificato di iscrizione nelle liste dei disoccupati 
da almeno sei mesi. 


27) Coloro che abbiano prestato servizio ad ogni effetto 
equiparabile al servizio militare di combattente: dichiarazione 
integrativa rilasciata dalla competente autorità militare, sempre che 
detta dichiarazione non sia stata incorporata, a norma delle vigenti 
disposizioni, nello stato di servizio militare (per gli ufficiali) o del foglio 
matricolare militare (peri sottufficiali, graduati o militari di truppa), nel 
qual caso il concorrente dovrà presentare copia integrale, autentica di 
uno di questi ultimi documenti debitamente aggiornata. 


28) Coloro che siano reduci dalla deportazione o dall’internamen- 
to: attestazione comprovante tale loro condizione rilasciata dal prefetto 
della provincia nel cui territorio gli interessati risiedono. 


29) Profughi (1): documento comprovante il riconoscimento della 
qualifica previsto, a seconda dei casi, dalle disposizioni legislative 
emanate per la tutela delle singole categorie di profughi (attestato 
rilasciato dal Ministero degli affari esteri o dalle autorità consolari delle 
località di provenienza per i connazionali rimpatriati da territori africani 
ed attestazione rilasciata dalla competente prefettura per gli altri 
profughi). 


30) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell’Amministrazione della difesa: 
copia integrale autentica dello stato matricolare aggiornato o, a seconda 
dei casi, dello stato di servizio o del foglio matricolare aggiornati se 
trattasi di servizio inerente a rapporto di impiego continuativo, con 


indicazione — sui documenti stessi o su certificato a parte rilasciato dal 
competente ufficio dell'’amministrazione — dei giudizi complessivi di 
anno in anno e, sino all’ultimo, riportati, ovvero se trattasi di servizio 
non di ruolo, un aggiornato certificato, rilasciato dal competente ufficio 
dell’amministrazione,. da cui risultino in modo completo gli estremi 
relativi al servizio (fra gli altri, la data di inizio, la continuità, la natura di 
esso, la data ed.i motivi dell'eventuale cessazione, la qualifica'e la 
categoria rivestita) nonché'i giudizi complessivi di arino in anno e sino 
all'ultimo, riportati. 


31) Coniugati con o senza prole e vedovi con prole: stato di 
famiglia rilasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non 
anteriore ad un mese rispetto a quella di presentazione). 


32) Invalidi civili: certificato della commissione sanitaria provin- 
ciale di cui agli articoli 7 delle leggi 6 agosto 1966, n. 625 e 30. marzo 
1971, n.118 attestante, fra l’altro, lo stato di invalido civile del 
concorrente nonché la natura della sua minorazione fisica ed il grado di 
riduzione della sua capacità lavorativa oppure un certificato del 
competente organo provinciale dell’Associazione nazionale mutilati 
invalidi civili dal quale risultino — insieme con gli estremi relativi 
all’avvenuto accertamento da parte della predetta commissione sanitaria 
provinciale — gli stessi elementi sopraspecificati (natura della 
minorazione fisica e grado di riduzione della capacità lavorativa 
dell’invalido). 


33) Sordomuti: certificato attestante lo ‘stato ‘di sordomuto 
rilasciato dalla competente sezione provinciale dell'Ente nazionale per la 
protezione e l’assistenza dei sordomuti e dal quale risulti, fra l’altro, se il 
concorrente sia colpito da sordità sin dalla nascita o, in caso diverso, se 
l’abbia ‘0 meno contratta prima’ dell’apprenidimento del linguaggio. 


34) Ufficiali che si trovino nelle condizioni di cui alla legge 
20 settembre 1980 n. 574: stato militare di servizio aggiornato. 


(1) Intendendosi per «profughi», oltre quelli di cui agli articoli 1 e 2 
della legge 4 marzo 1952, n. 137 ed all’art. 1 della legge 27 febbraio 1958, 
n. 130, anche i connazionali rimpatriati da territori africani, di cui alle 
leggi 25 ottobre 1960, n. 1306, 25 febbraio 1963, n. 319 ed al decreto» 
legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito nella legge 19 ottobre 1970, 
n. 744, e successive integrazioni. 


ALLEGATO 3 


PROGRAMMA D’ESAME 


Prova scritta: 
Verterà su un argomento di cultura generale. 


Prova pratica: 

Esecuzione di un esercizio di disegno cartografico a penna su 
calcopallido e di un esercizio di matematica. 
Colloquio: 

Verterà sulle materie oggetto delle prove scritta e pratica. 
8744966 


ISTITUTO UNIVERSITARIO NAVALE 
DI NAPOLI 


Concorso a due posti 
di operaio di prima categoria (specializzato) 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957. 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957. 
n. 686; 

Vista la legge: 3: novembre 1961; ne 1255; 

Vista la legge S'giugno 1965, f:-698:» 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


— 26 


19-6-1987 


GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 1Al 


Visti 1 decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079; 


Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305; 
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 
Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981. 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. $71; 


Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 
Vista la legge 28 febbraio 1986, n.41; 


Vista la nota del Ministero della pubblica istruzione n. 2008 del 4 
giugno 1986, con la quale il Ministero medesimo ha assegnato, tra 
l’altro, a questo Ateneo due posti di operaio di prima categoria, 
autorizzandone il relativo bando; 


Accertate le vacanze dei succitati posti; 
Sentito il dirigente superiore; 


Decreta: 


Art. 1. 


E indetto un concorso pubblico, per esami, per l'ammissione a due 
posti di operaio di prima categoria (specializzato) in prova nel ruolo 
degli operai dell’amministrazione universitaria presso questo Istituto 
universitario navale per le seguenti qualifiche di mestiere: 


preparatore di gabinetto elettronico... ...... posti 
operatore per macchine compositrici elettroniche » 


Art. 2. 


Per l'ammissione al suddetto concorso è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: 


a) compimento degli studi di istruzione «elementare; 

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35, 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

£) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o 
Jispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
Jell’art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
jel termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
:0NCOrso. 


._ L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti, è 
lisposta con motivato decreto rettorale. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso redatta su carta legale, 
lovrà essere presentata o fatta pervenire al rettore dell’istituto 
iniversitario navale entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di 
yubblicazione del presente bando nella Gazze&a Ufficiale della 
%epubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
n tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
icevimento entro il termine indicato. A tal fine farà fede il timbro e la 
lata dell'ufficio postale accettante. 


Non saranno prese in considerazione le domande nelle quali non sia 
chiaramente indicato per quale delle qualifiche di mestiere indicate 
nell’art. I del presente bando l'aspirante intenda concorrere. 


Nell'ipotesi in cui il candidato con una sola domanda abbia chiesto 
di partecipare a più qualifiche fra quelle previste dal concorso stesso la 
domanda sarà presa in considerazione ai fini della partecipazione ad una 
sola qualifica e, precisamente, a quella che risulti indicata per prima. 


Il candidato, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dovrà, inoltre, dichiarare nella 
predetta domanda e sotto la propria responsabilità: 


a) cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio nonché 
recapito cui indirizzare le eventuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito a questa amministrazione. 


L'Istituto universitario navale non assume alcuna responsabilità 
per il caso di irreperibilità del destinatario e per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte 
del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione 
stessa né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della 
domanda, dei documenti o delle comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato — nel caso in cui abbia superato il limite di età di 35 
anni alla data di scadenza dei termini fissati dal bando per la 
presentazione della domanda — dovrà dichiarare, altresi, il titolo del 
diritto all’elevazione di tale limite; 


b) il possesso della cittadinanza italiana; 

c) il comune ove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

d) di non aver precedenti penali o le eventuali condanne penali 
riportate; 

e) il possesso del titolo di studio valevole per l'ammissione al 
concorso, di cui al punto a) dell’art. 2 del presente bando; 

) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

g) i servizi eventualmente prestati come impiegato presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di eventuale risoluzione del 
precedente rapporto di impiego. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n.15 
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio, 
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco). . 


Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio 
presso il quale prestano servizio; per coloro che prestano servizio 
militare è sufficiente il visto del comandante del reparto al quale essi 
appartengono. 


La presentazione di domande prive di una qualsiasi delle 
dichiarazioni richieste ai predetti punti a), b), c), d) e), e — 
limitatamente ai candidati di sesso maschile — al punto f) comporterà 
l'automatica ed irrevocabile esclusione dal concorso, senza che 
l’amministrazione abbia obbligo di darne notizia alcuna ai candidati 
inadempienti entro i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande medesime. 


Art. 4. 


La commissione giudicatrice è nominata e composta in 
applicazione dell’art. 3 della legge n. 808/77. 


Art. 5. 


Il grado di abilità professionale dei candidati sarà accertato 
mediante l’esecuzione di un esperimento pratico in relazione alla 
qualifica richiesta per i posti da coprire. 


Le commissioni giudicatrici esprimeranno il proprio giudizio sulla 
idoneità dei candidati, assegnando a ciascuno un punteggio di merito, 
espresso in ventesimi, in base alla capacità tecnica, all’attitudine 
professionale ed al rendimento. 


La prova non si intenderà superata se il candidato non avrà 
ottenuto una votazione di almeno 14/20. 
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: Il diario con l'indicazione del luogo, del giorno, del mese e dell’ora 
in cui la prova di ‘esame si svolgerà, sarà notificato agli interessati 
.tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno. 


Art. 6. 


Per essere ammessi a sostenere la prova di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di-riconoscimento: 


a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante, autenticata dal sindaco o da un notaio; 

5) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendenie statale; 

c) tessera postale o portò d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d'identità. 


Art. 7. 


I candidati che abbiano superato le prove di esame a parità di 
merito, saranno invitati, a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento, a presentare, entro quindici giorni dalla data di ricezione 
della stessa, i documenti prescritti per dimostrare il possesso di eventuali 
titoli di precedenza o preferenza nella nomina (art. 5 del decreto del 
-Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3), redatti nelle forme 
prescritte ed in regola con le vigenti disposizioni fiscali. 


Art. 8. 


Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 19257, n. 3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, e nelle successive norme di 
integrazione e modificazione, e: nel decreto del ‘Presidente della 
Repubblica 28. dicembre 1970, n. 1077. 


Art. 9. 


In applicazione dell’art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n. 23, 
l’amministrazione provvederà, previa approvazione delle relative 
graduatorie di merito, alla nomina in prova ed alla contestuale 
ammissione in servizio dei vincitori. I relativi provvedimenti di nomina 
saranno immediatamente esecutivi, fatta salva la sopravvenuta 
inefficacia a seguito di ricusazione del visto da parte della Corte dei 
conti. Il periodo di servizio reso fino alla notifica all’interessato della 
ricusazione del visto ‘è in ogni caso retribuito. 


I vincitori dei concorso dovranno presentare — entro il primo mese 
di servizio — i seguenti documenti di rito previsti dall’arî. 2 del decreto 
del Presidente della Repubblica 24 giugno 1954, n. 368 e dell’art. 11 del 
decreio del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686: 


Î) estratto dell'atto di nascita; tale documento deve essere 
rilasciato dall'ufficiale di stato civile del comune di origine se il 
candidato è nato nel territorio della Repubblica, ovvero del comune 
presso il quale sia stato trascritto l’atto di nascita se il candidato è nato 
all’estero. 

Qualora detta trascrizione non sia stata ancora eseguita i candidati 
nati all'estero potranno produrre un certificato dell’autorità consolare: 
redatto in conformità ed ai sensi dell'art. 17 della legge 4 gennaio 1968, 
n. 15. 


La firma del funzionario che ha rilasciato il certificato deve essere 
legalizzaia dal Ministero degli affari esteri o dalle autorità da esso 
delegate. 

Nel caso in cui il vincitore abbia superato il trentacinquesimo anno 
di età dovrà produrre, altresi, i documenti atti a comprovare il diritto 
all'elevazione del limite massimo di età o alla esenzione del rispetto del 
limite stesso; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco o 
dall'ufficiale di stato civile del comune di origine o di residenza; 

3) certificato di godimento dei diritti politici, rilasciato dal 
sindaco del comune di residenza; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, rilasciato dal 
segretario della procura della Repubblica presso il tribunale competente 
per territorio; 

5) originale del titolo di studio richiesto per l’ammissione al 
concorso o copia autentica di esso, ovvero il documento rilasciato dalla 
competente autorità scolastica in sostituzione dell’originale; 

6) copia integrale dello stato ‘di servizio militare, o del foglio 
matricolare o certificato dell’esito di leva nel caso che l’aspirante. sia 
stato dichiarato riformato o rivedibile; 


7) certificato medico, rilasciato da un medico militare o 
dall’autorità sanitaria dell'unità sanitaria locale di appartenenza, dal 
quale risulti che il candidato possiede l’idoneità fisica al servizio 
continuato ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si riferisce. 


Nel certificato, completo di dati anagrafici, debbono essere 
precisati gli estremi dell’attestato comprovante gli eseguiti accertamenti 
sierologici del sangue prescritti dalla legge 25 luglio 1956, n. 837, ed 
effettuati presso un laboratorio o istituto autorizzati. Qualora il 
candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato ne deve 
fare menzione con la dichiarazione che l’imperfezione stessa non 
menoma l’attitudine all’inipiego al quale concorre: I candidati ‘mutilati 
ed invalidi di guerra ed assimilati debbono produrre, ai sensi della legge 
2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione legalizzata di un ufficiale 
sanitario comprovante che l’invalidità o mutilazione, non possa riuscire 
di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di lavoro o alla 
sicurezza degli impianti e che sia idoneo a disimpegnare le manzioni 
dell'impiego per il quale concorre. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 


controllo il vincitore del concorso; 


8) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 


9) dichiarazione attestante se il candidato abbia 0 meno 
ricoperto altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato o di enti 
pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di lavoro 
subordinato; in caso affermativo relativa opzione. Detta dichiarazione 
deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le cause di 
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 1, lettera 
£), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686) e, 
deve essere rilasciata anche se negativa. 


I documenti di rito devono essere conformi alle leggi, sia per quanto 
concerne il bollo, sia per quanto attiene alle legalizzazioni. 


Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere inoltre di 
data non anteriore a tre mesi rispetto alla data del ricevimento dell’invito. 
a produrli. 


I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, altresì, che 
l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e del godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso. 


Ai sensi dell’ultimo comma del succitato art. 11 del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo debbono presentare, nel termine sopraindica- 
to, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio, il 
certificato medico e sono esonerati dalla presentazione degli altri 
documenti di rito. 

I candidati che si trovino alle armi per il servizio di leva o in carriera 
continuativa e quelli in servizio di polizia quali appartenenti al Corpo 
della polizia di Stato, possono presentare soltanto i seguenti documenti, 
in carta legale: 

a) titolo di studio; 

b) estratto dell'atto di nascita; 

c) certificato generale del casellario giudiziale; 

d) certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale 
appartengono, comprovante la loro idoneità fisica a coprire il posto al 
quale aspirano. 

Tale certificato dovrà contenere, inoltre, la dichiarazione che il 
candidato è stato sottoposto all’accertamento sierologico del sangue 
previsto dall’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 


I titoli richiesti per l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti da data non posteriore alla scadenza del termine utile per la 


presentazione della domanda. 


Nel caso in cui la documentazione di rito risulti incompleta o affetta 
da vizio sanabile, il nuovo assunto sarà invitato a regolarizzare entro 


trenta giorni a far tempo dall’invito medesimo a pena di decadenza. 


Hl presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti - Delegazione di 
Napoli, per la registrazione. 


Napoli; addì 1° dicembre 1986 
Il rettore: De MAIO 


Registrato, alla Corte dei conti. Delegazione. regionale di Napoli, 
addi 28 marzo: 1987 


Registro n. 10 Università, foglio’ n. 68° 
87A4955 
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REGIONE VENETO 


Concorso ad un posto di primario ospedaliero di urologia 
presso l’unità sanitaria locale n. 30 


l È Indetio pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di 
primario ospedaliero di urologia, presso l’unità sanitaria locale n. 30. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione n. 31 del 29 maggio 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio del personale 
dell’U.S.L. in Rovigo. 


87A5162 


REGIONE EMILIA-ROMAGNA 


Concorsi a posti di personale di varie qualifiche 
presso l’unità sanitaria locale n. 15 


Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso i’unità 
sanitaria locale n.15, a: 


un posto di direttore sanitario di igiene ed organizzazione dei 
servizi ospedalieri, a tempo pieno; 

un posto di farmacista coadiutore; 

ventitre posti di operatore professionale collaboratore - 
infermiere professionale. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale dei concorsi è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione n. 74 del 10 giugno 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione personale - 
ufficio concorsi dell’U.S.L. in Mirandola (Modena). 


87A5137 


REGIONE ABRUZZO 


Concorsi a posti di personale di varie qualifiche 
presso l’unità sanitaria locale n. 5 


Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso l’unità 
sanitaria locale n. 5, 2: 


un posto di assistente medico di anestesia e rianimazione - area 
funzionale di chirurgia; 


un posto di operatore professionale di prima categoria 
collaboratore - tecnico di laboratorio di analisi chimico- 
cliniche. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale dei concorsi è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione n. 15 del 30 maggio 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria amministrativa 
dell’U.S.L. in Giulianova (Teramo). 


87A5163 


REGIONE LIGURIA 


Concorso a quattro posti di operatore professionale collaboratore 
infermiere professionale, presso l’unità sanitaria locale n.7 


È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a quattro posti di 
operatore professionale collabortore - infermiere professionale, presso 
l’unità sanitaria locale n. 7. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella: 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione n. 23 del 10 giugno 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell’U.S.L. 
in Savona. 


87A5164 


REGIONE UMBRIA 


Concorsi a posti di personale di varie qualifiche 
presso l’unità sanitaria locale n. 11 


Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso l’unità 
sanitaria n. ll, a: 


un posto di assistente medico di anestesia e rianimazione (a 
tempo pieno); 


due posti di operatore professionale collaboratote - tecnico 
dell’ambiente. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale dei concorsi è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione n. 43 del 10 giugno 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore per l’amministrazione 
del personale in Amelia (Terni). 


87A5125 


REGIONE PUGLIA 


Concorso ad un posto di primario di laboratorio di analisi chimico- 
cliniche e microbiologia presso il presidio ospedaliero 
«T. Masselli - Mascia» dell’unità sanitaria locale FG/2. 


È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di 
primario di laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia 
presso il presidio ospedaliero «T. Masselli - Mascia» dell’unità sanitaria 
locale FG/2. 


Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
legale e corredate dei documenti prescritti, scade il quarantacinquesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel supplemento al 
Bollettino ufficiale della regione n. 104 del 4 giugno 1987. 


Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale 
dell’U.S.L. in San Severo (Foggia). 


87A5160 
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RETTIFICHE 


‘AVVERTENZA. — L'avviso di rettifica dà notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell’originale 
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige 
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. 


AVVISI DI RETTIFICA 


Comunicato relativo al decreto del Ministro de! tesoro del 10 aprile 1987, con cui è stato accertato l’importo effettivamente sottoscritto 
dei certificati di credito del Tesoro decennali con godimento 1° marzo 1987. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie 
generale - n. 129 del 5 giugno 1987). 


Il primo capoverso del dispositivo del decreto ministeriale citato in epigrafe e di cui alla pag. 9 della sopra indicata Gazzetta Ufficiale, è 
rettificato come segue: 


«Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7, terzo comma, del decreto ministeriale n. 425810 del 26 febbraio 1987, meglio specificato nelle premesse, 
l'importo effettivamente sottoscritto dei certificati di credito del Tesoro a dieci anni, con godimento 1° marzo 1987, emessi con il provvedimento 
medesimo fino all'importo di lire 7.000 miliardi, ammonta a nominali lire 5.000 miliardi». 


87A5138 


GIUSEPPE MARZIALE, direttore FRANCESCO NOCITA, redattore 


Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S. 
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO 
LIBRERIE DEPOSITARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 


ABRUZZO 


CHIETI 

Libreria MARZOLI 
Via B. Spaventa, 18 
L'AQUILA 

Libreria FANTINI 
Piazza del Duomo, 59 
PESCARA 

Libreria COSTANTINI 
Corso V. Emanuele, 146 
TERAMO 

Libreria BESSO 
Corso S. Giorgio, 52 


BASILICATA 

MATERA 

Cartolibreria 

Eredi ditta MONTEMURRO NICOLA 
Via delle Beccherie, 69 

POTENZA 

Ed. Libr. PAGG! DORA ROSA 

Via Pretoria 


CALABRIA 
CATANZARO 

Libreria G. MAURO 
Corso Mazzini, 89 
COSENZA 

Libreria DOMUS 

Via Monte Santo 
CROTONE (Catanzaro) 
Ag. Distr. Giornali LORENZANO G. 
Via Vittorio Veneto, 11 
REGGIO CALABRIA 
Libreria S. LABATE 
Via Giudecca 


CAMPANIA 

ANGRI (Salerno) 

Libreria AMATO ANTONIO 

Via dei Goti, 4 

AVELLINO 

Libreria CESA 

Via G. Nappi, 47 

BENEVENTO 

C.D.E. - S.r.l. 

Piazza Roma, 9 

CASERTA 

Libreria CROCE 

Piazza Dante 

CAVA DEI TIRRENI (Salerno) 
Libreria RONDINELLA 

Corso Umberto |, 253 

FORIO D'ISCHIA (Napoli) 
Libreria MATTERA 

NOCERA INFERIORE (Salerno) 
Libreria CRISCUOLO 

Traversa Nobile ang. via S. Matteo, 51 
PAGANI (Salerno) 

Libreria Edic, DE PRISCO SALVATORE 
Piazza Municipio 

SALERNO 

Libreria INTERNAZIONALE 
Piazza XXIV Maggio, 10/11 


EMILIA-ROMAGNA 
CERVIA (Ravenna) 

Ed. Libr. UMILIACCHI MARIO 
Corso Mazzini, 36 
FERRARA 

Libreria TADDEI 

Corso Giovecca, 1 

FORLÌ 

Libreria CAPPELLI 

Corso della Repubblica, 54 
Libreria MODERNA 

Corso A. Diaz, 2/F 
MODENA 

Libreria LA GOLIARDICA 
Via Emilia Centro, 210 
PARMA 

Libreria FIACCADORI 

Via al Duomo 

PIACENZA 

Tip. DEL MAINO 

Via IV Novembre, 160 
RAVENNA 

Libreria LAVAGNA 

Via Cairoli, 1 

REGGIO EMILIA 

Libreria MODERNA 

Via Guido da Castello, 11/8 
RIMINI (Forlì) 

Libreria CAIMI DUE 

Via XXlî Giugno 3 


FRIULI-VENEZIA GIULIA 
GORIZIA 

Libreria ANTONINI 

Via Mazzini, 16 

PORDENONE 

Libreria MINERVA 

Piazza XX Settembre 


@ TRIESTE 
Libreria ITALO SVEVO 
Corso Italia, 9/F 
Libreria TERGESTE s.a.s. 
Piazza della Borsa, 15 
Ò UDINE 
Cartolibreria «UNIVERSITAS» 
Via Pracchiuso, 19 
Libreria BENEDETTI 
Via Mercatovecchio, 13 
Libreria TARANTOLA 
Via V. Veneto, 20 


LAZIO 


O APRILIA (Latina) 
Ed. BATTAGLIA GIORGIA 
Via Mascagni 
È FROSINONE 
Libreria CATALDI 
Piazza Martiri di Vallerotonda, 4 
O LATINA 
Libreria LA FORENSE 
Via dello Statuto, 28/30 
O LAVINIO (Roma) 
Edicola di CIANFANELLI A. & C. 
Piazza dei Consorzio, 7 
O RIETI 
Libreria CENTRALE 
Piazza V. Emanuele, 8 
ROMA 
AGENZIA 3A 
Via Aureliana, 59 
Libreria DEI CONGRESSI 
Viale Civiltà del Lavoro, 124 


d 


Soc. MEDIA c/o Chiosco Pretura Roma 


Piazzale Ciodio 
Ditta BRUNO E ROMANO SGUEGLIA 
Via Santa Maria Maggiore, 121 
@ SORA (Frosinone) 
Libreria DI MICCO UMBERTO 
Via E. Zincone, 28 
O TIVOLI (Roma) 
Cartolibreria MANNELLI 
di Rosarita Sabatini 
Viale Mannelli, 10 
O TUSCANIA (Viterbo) 
Cartolibreria MANCINI DUILIO 
Viale Trieste s.n.c. 
È VITERBO 
Libreria BENEDETTI 
Palazzo Uffici Finanziari 


LIGURIA 


O IMPERIA 
Libreria ORLICH 
Via Amendola, 25 
O LA SPEZIA 
Libreria DA MASSA CRISTINA 
Viale Italia, 423 
O SAVONA 
Libreria G.B. MONETA 
di Schiavi Mario 
Via P. Boselli, 8/r 


LOMBARDIA 


O BERGAMO 
Libreria LORENZELLI 
Viale Papa Giovanni XXIII, 74 
È BRESCIA 
Libreria QUERINIANA 
Via Trieste, 13 
O como 
Libreria NANI 
Via Cairoli, 14 
O CREMONA 
Ditta 1.C.A. 
Piazza Gallina, 3 
È MANTOVA 
Libreria ADAMO DI PELLEGRINI 
di M. Di Pellegrini e D. Ebbi s.n.c. 
Corso Umberto I, 32 
O PAVIA 
Libreria TICINUM 
Corso Mazzini, 2/C 
È SONDRIO 
Libreria ALESSO 
Via dei Caimi, 14 
O VARESE 
Libreria VERONI 
Piazza Giovine Italia 


MARCHE 


O ANCONA 
Libreria FOGOLA 
Riazza Cavour, 4/5 

O ASCOLI PICENO 
Libreria MASSIMI 
Corso V. Emanuele, 23 
Libreria PROPERI 
Corso Mazzini, 188 

© MACERATA 
Libreria MORICHETTA 
Piazza Annessione, 1 
Libreria TOMASSETTI 
Corso della Repubblica, 11 


Si 


i 


SI 


PESARO 

Libreria SEMPRUCCI 

Corso XI Settembre, 6 

$. BENEDETTO DEL TRONTO (AP) 
Libreria ALBERTINI 

Via Risorgimento, 33 


MOLISE 


CAMPOBASSO 

Libreria Di E.M. 

Via Monsignor Bologna, 67 
ISERNIA 

Libreria PATRIARCA 
Corso Garibaidi, 115 


PIEMONTE 


ALESSANDRIA 
Libreria BERTOLOTTI 
Corso Roma, 122 
Libreria BOFFi 

Via dei Martiri, 31 
ALBA (Cuneo) 

Casa Editrice ICAP 
Via Vittorio Emanuele, 19 
ASTI 

Ditta 1.C.A. 

Via De Rolandis 
BIELLA {Vercelli} 
Libreria GIOVANNACCI 
Via Italia, 6 

CUNEO 

Casa Editrice ICAP 
Piazza D. Galimberti, 10 
Libreria PASQUALE 
Via Roma, 64/D 
NOVARA 

GALLERIA DEL LIBRO 
Corso Garibaldi, 10 
TORINO 

Casa Editrice ICAP 
Via Monle di Pietà, 20 
VERCELLI 

Ditta 1.C.A. 

Via G. Ferraris, 73 


PUGLIA 


ALTAMURA {Bari} 
JOLLY CART di Lorusso A. & C. 
Corso V. Emanuele, 65 
BARI 

Libreria ATHENA 

Via M. di Montrone, 86 
BRINDISI 

Libreria PIAZZO 

Piazza Vittoria, 4 
FOGGIA 

Libreria PATIERNO 
Portici Via Dante, 21 
LECCE 

Libreria MILELLA 

Via Palmieri, 30 
MANFREDONIA (Foggia) 
IL PAPIRO - Rivendita giornali 
Corso Manfredi, 126 
TARANTO 

Libreria FUMAROLA 
Corso italia, 229 


SARDEGNA 


ALGHERO (Sassari) 
Libreria LOBRANO 

Via Sassari, 65 

CAGLIARI 

Libreria DESSI 

Corso V. Emanuele, 30/32 
NUORO 

Libreria Centro didattico NOVECENTO 
Via Manzoni, 35 
ORISTANO 

Libreria SANNA GIUSEPPE 
Via del Ricovero, 70 
SASSARI 

MESSAGGERIE SARDE 
Piazza Castello, 10 


SICILIA 


AGRIGENTO 

Libreria L'AZIENDA 

Via Callicratide, 14/16 
CALTANISSETTA 
Libreria SCIASCIA 
Corso Umberto |, 36 
CATANIA 

ENRICO ARLIA 
Rappresentanze editoriali 
Via V. Emanuele, 62 
Libreria GARGIULO 

Via F. Riso, 56/58 
Libreria LA PAGLIA 

Via Etnea, 393/395 
ENNA 

Libreria BUSCEMI G. B. 
Piazza V. Emanuele 


o) 


FAVARA (Agrigento) 
Cartolibreria MILIOTO ANTONINO 
Via Foma, 60 

MESSINA 

Libraria OSPE. 

Frazza Cairoli, isol. 221 
PALERMO 

Libraria: FLACCOVIO DARIO 
Via Ausonia, 70/74 
Libreria FLACCOVIO LICAF 
Piazza Don Bosco, 3 
Libraria FLACCOVIO S.F. 
Piazza V. E. Orlando 15/16 
RAGUSA 

Libreria DANTE 

Piazza Libertà 

SIRACUSA 

Libreria CASA DEL LIBRO 
Via Maestranza, 22 
TRAPANI 

Libreria DE GREGORIO 
Corso V. Emanuele, 63 


TOSCANA 


AREZZO 

Libreria PELLEGRINI 
Via Cavour, 42 
GROSSETO 

Libreria SIGNORELLI 
Corso Carducci, 9 
LIVORNO 

Editore BELFORTE 
Via Grande, 91 
LUSCA 

Libreria BARONI 
Via Fillungo, 43 
Libreria Prof.le SESTANTE 
Via Montanara, 9 
MASSA 

Libreria VORTUS 
Galleria L. Da Vinci, 27 
PISA 

Libreria VALLERINI 
Via dei Mille, 13 
PISTOIA 

Libreria TURELLI 
Via Macallè, 37 
SIENA 

Libreria TICCI 

Via delle Terme, 5/7 


TRENTINO-ALTO ADIGE 


BOLZANO 

Libreria EUROPA 
Corso Italia, 6 
TRENTO 

Libreria DISERTORI 
Via Diaz, 11 


UMBRIA 


FOLIGNO (Perugia) 
Nuova Libreria LUNA 
Via Gramsci, 41/43 
PERUGIA 

Libreria SIMONELLI 
Corso Vannucci, 82 
TERNI 

Libreria ALTEROCCA 
Corso Tacito, 29 


VALLE D'AOSTA 


AOSTA 
Libreria MINERVA 
Via dei Tillier, 34 


VENETO 


BELLUNO 

Libreria BENETTA 
Piazza dei Martiri, 37 
PADOVA 

Libreria DRAGHI - RANDI 
Via Cavour, 17 

ROVIGO 

Libreria PAVANELLO 
Piazza V. Emanuele, 2 
TREVISO 

Libreria CANOVA 

Via Calmaggiore, 31 
VENEZIA 

Libreria GOLDONI 

Calle Gotdoni 4511 
VERONA 

Libreria GHELFI & BARBATO 
Via Mazzini, 21 

Libreria GIURIDICA 

Via della Costa, 5 
VICENZA 

Libreria GALLA 

Corso A. Palladio, 41/43 
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Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, esclusi i supplementi ordinari: 
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è semestrale! ii gone eri eri a A va e RN re L. 55.000 
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Tipo F - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i supplementi ordinari, ed: ai fascicoli delle tre serie speciali: 
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Suppiementi straordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione... L. 700 
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Prezzo di vendita di un fascicolo ogni 16 pagine o frazione | 0... Tak L. 700 
Suppiemento straordinario «Conto riassuntivo del Tesoro» 
Abbonametito ‘annuale. sl ani dae canile e Aa aa een dial L. 28.000 
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